UTA POHL-PATALONG
PASTORALTHEOLOGIE
1. AKTUELLE TRADITIONELLE FRAGEN

1.1 Die Brisanz der Pastoraltheologie heute — Einfithrung in die
Problemstellung

Die Pastoraltheologie ist wohl dasjenige der theologischen Themengebiete,
dessen Ort und Charakter am stirksten diskussionsbediirftig war und ist.
Entsprechend groB3 ist die Spannbreite der pastoraltheologischen Fragestel-
lungen und Antwortversuche. Dieses Phinomen resultiert einerseits aus
dem sachlichen Gegenstand, ist andererseits auch eine Folge der spezifi-
schen Geschichte der Pastoraltheologie in den jeweiligen gesellschaftlichen,
kulturellen und theologischen Kontexten. Immer wieder ist das Ende der
Disziplin (und/oder des Begriffes) diagnostiziert oder postuliert worden
und ebenso regelmiBig erfolgte ihre Neubelebung. Diese wechselvolle Ge-
schichte der Disziplin steht in einem direkten Zusammenhang mit der Ent-
wicklung und vor allem den Krisen und Unsicherheiten des Pfarrberufs. Fiir
die Pastoraltheologie diirfte die praktisch-theologische Charakterisierung als
»Krisenwissenschaft« in einem besonders ausgeprigten MaBe zutreffen,
insofern sie immer dann Bliitezeiten etlebt(e), wenn Charakter und Aufga-
ben des Pfarrberufs fraglich und Identitit und Rolle von Pfarrern (und
mittlerweile auch Pfarrerinnen) briichig werden. Insofern ist es nicht er-
staunlich, dass in der Gegenwart pastoraltheologische Fragestellungen be-
sonders virulent sind und ebenso intensiv wie kontrovers diskutiert werden.
Denn alle kontroversen Antwortversuche sind sich in der Diagnose einig:
»Der Beruf verliert an Offentlichem Ansehen, der neue Pfarrermangel ist
absehbar, die EinfluBméglichkeiten der Kirche gehen zuriick.«! Der Beruf
leidet unter einem »Autoritits- und Reputationsverlust«, und eine »im
Emanzipationsproze3 der Entkirchlichung verwurzelte Marginalisierung«
wird konstatiert.2 Diverse Leitbilder kursieren — klassische Amter des Prophe-
ten, der Priesterin, des Lehrers, der Meisterin, des Heilers und der Wegbegleite-
tin3 aber auch solche wie Werbestrategin, Publizist, Kommunikationswirtin,
SYStcmtheoretiket, Manager oder Kiinstlerin.* Sie bilden nicht nur eine Unsi-
Cherheit im Selbstbild von Pfarrerinnen und Pfarrern ab, sondern eine Vielzahl
unterschiedlicher und héchst widerspriichlicher Erwartungen an diese Berufs-
8uppe, die hoch emotional besetzt ist. Von Uberlastung ist allerorten die

———

1 KArEs 1999, 6.

2 DReHSEN 1997, 617.

3 STOLLBERG 2004, 409.
Vgl. DEEG 2004, 411.
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Rede. Die Zahlen der Theologiestudierenden sind in den letzten Jahren erheb-
lich zuriickgegangen, der Beruf scheint an Atwaktvitit deutlich verloren zu
haben. Gleichzeitig bleiben Pfarrerinnen und Pfarrer »Schliisselfiguren«s und
»Identifikationsfiguren ... fir das, was Kirche ist«, was auch die kirchensozio-
logischen Umfragen immer neu bestitigen. In diversen Filmen zeigt sich ein
gesellschaftliches Interesse an diesem Beruf und seinen Personen. Wenn es
aber gleichzeitig fraglich ist, wer und was man als Pfarrer oder Pfarrerin ei-
gentlich ist und was zu den beruflichen Aufgaben gehort (und was nicht),
und man auf der anderen Seite eine groe Bedeutung und Verantwortung
fur die Zukunft der Kirche und die Relevanz des Christentums in unserem
kulturellen Kontext auf sich ruhen spiirt, ist deutlich Klirungsbedarf gege-
ben. Die anstehenden kirchlichen Strukturreformen und Einsparungsde-
batten schaffen eine zusitzliche Unsicherheit. Dass kybernetische und pas-
toraltheologische Fragen und vor allem Entscheidungen eng zusammenhin-
gen, wird in der Praxis unmittelbar erlebt und nicht selten schmerzlich,
wenn Pfarrerinnen und Pfarrer sich als Folge von Strukturreformen in ver-
inderten beruflichen Verhiltnissen wiederfinden. Die beschriebenen Ambi-
valenzen lassen verstirkte praktisch-theologische Reflexionsbemiihungen
angezeigt erscheinen, um auf der Theorieebene Klirungen zum Profil, zum
Stellenwert und zu den Aufgaben des Pfarrberufes zu leisten, die die gegen-
wirtigen Fragestellungen der Praxis aufnehmen und produktiv auf diese
zuriickwirken. Diese tangieren alle kirchlichen Handlungsfelder und alle
praktisch-theologischen Disziplinen, konzentrieren sich aber in der prak-
tisch-theologischen Disziplin der Pastoraltheologie. Mit dieser Aussage ist
allerdings bereits eine enzyklopadische Entscheidung getroffen, die begtiin-
dungsbediirftig ist und deren Diskussionszusammenhang zunichst aufge-
zeigt werden muss, um den Charakter und den Ort der Pastoraltheologie zu
kliren.

1.2 Der Ort der Pastoraltheologie — enzyklopidische Erwigungen

Unter den praktisch-theologischen Disziplinen nimmt die Pastoraltheologi¢
aus zwei Griinden eine Sonderstellung ein: Erstens ist sie einerseits Vorldu-
ferin der Praktischen Theologie, andererseits bearbeitet sie mit bleibendet
Aktualitit einen spezifischen praktisch-theologischen Themenbereich.
Zweitens lasst sich ihr Gegenstand nicht sektoral neben diejenigen prak-
tisch-theologischen Disziplinen ordnen, die sich jeweils einem kitchlichen
Handlungsfeld (wie Seelsorge, Gottesdienst, Predigt oder Unterricht) Wi‘}‘
men, sondern die Pastoraltheologie konzentriert sich auf die Personen, di€
wesentlich fiir die Ausiibung dieser Handlungsfelder verantwortlich sind.

5 KARLE 2004, 626.
6  KAHLER 2004, 440.
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Hier ist eine Parallele zur Kybernetik zu erkennen, die die Organisations-
formen jener sektoralen Handlungsfelder reflektiert — nicht zufillig bedin-
gen und beeinflussen sich diese beiden praktisch-theologischen Disziplinen
in besonderem MaBe. Die einerseits historische und andererseits sachliche
Sonderstellung fithrt dazu, dass der enzyklopidische Ort der Pastoraltheolo-
gie als Teil der Praktischen Theologie, wie er hier vertreten wird, nicht
selbstverstindlich und Gegenstand breiter Erorterungen in der pastoral-
theologischen Literatur ist, seit es die wissenschaftliche Praktische Theologie
gibt.” Folgende Zuordnungen von Pastoraltheologie und Praktischer Theo-
logie lassen sich sachlich unterscheiden:

1. Eine Nebenordnung, die Pastoraltheologie und Praktische Theologie
als zwei unterschiedliche Ficher der Theologie versteht.

2. Eine Gegenordnung’ die die Pastoralthcologie bewusst nicht als Teil
der wissenschaftlichen Theologie versteht und sie mit einem eigenen Cha-
rakter als Teil der kirchlichen praktisch orientierten Ausbildung (verortet im
Predigerseminar und im Pastoralkolleg) konzipiert.

3. Eine Einordnung in die Praktische Theologie als eigenstindige Dis-
ziplin.

4. Eine Einordnung in die Praktische Theologie und ihre gleichzeitige In-
tegration in ein sektorales Handlungsfeld, in der Regel in die Seelsorgelehre.

Die in den vier Varianten deutlich werdende Unselbstverstindlichkeit des
enzyklopidischen Ortes der Pastoraltheologie und — damit zusammenhin-
gend — ihres Charakters und ihres Gegenstandes zeigt sich bereits im Kon-
zept Schleiermachers. Grundsitzlich kann dieser nicht eine theoretische
Praktische Theologie einer praktisch orientierten Pastoraltheologie gegen-
uberstellen, da Theologie in seinem System insgesamt auf die praktische
Funktion der Kirchenleitung ausgerichtet ist, eine prinzipielle Gegeniiber-
Ste"urlg von Theorie und Praxis, Wissenschaft und Kirche also nicht denk-
bar erscheint. Dass pastoraltheologische Gehalte aber einerseits verstreut an
Unterschiedlichen Stellen seiner »Praktischen Theologie« auftauchen — im
Rahmen der rordnende(n) Thitgkeit, welche die einzelnen in der Gemeinde
Zum Gegenstand hat« sowie im Kapitel iiber das »Kirchenregiment« —, er
andererseits am Ende einen Abschnitt iiber »Pastoralklugheit« anfiihrt, kann
s Indiz dafiir verstanden werden, dass sich Schleietmacher der Eigenart
Pastoraltheologischer Uberlegungen, die sich nicht bruchlos in eine Kon-
Zeption Praktischer Theologie einfiigen lassen, bewusst ist. Nicht zuletzt fiir
hﬁftige Uberlegungen ist interessant, dass die traditionell der Pastoraltheo-
logie zugerechneten Stoffe insbesondere zur Kirchenleitung bei Schleierma-
cher nicht auf die ordinierten Amtstriger beschrinkt, sondern auf alle »Pro-
uktiven in der Gemeinde« ausgeweitet werden!
——

7 Vgl. dazu ausfiihtlich RAU 1970, 168ff.
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Die praktisch-theologischen Entwiirfe des 19. Jahrhundert im Anschluss
an Schleiermacher er6rtern ausfiihrlich, wie der pastoraltheologische Stoff-
bestand in die wissenschaftliche Praktische Theologie sinnvoll zu integrieren
ist. Dabei grenzen sie sich mehr oder weniger scharf von einer als »Pastoral-
klugheit« apostrophierten, »unwissenschaftlichen« Pastoraltheologie ab, die
Kniffe und Tricks fiir die praktische Gemeindearbeit verrate, und stellen
dieser die den MaBstiben der Wissenschaftlichkeit gentigende Praktische
Theologie gegeniiber. Der enzyklopadische Ort wird dabei unterschiedlich
bestimmt. Trotz dieser intensiven Bemithungen um Integration der pasto-
raltheologischen Stoffe in die Praktische Theologie wurden im 19. Jahrhun-
dert diverse pastoraltheologische Werke produziert, die die Zahl praktisch-
theologischer Veroffentlichungen weit tbertrafen. Diese faktische Bliite
pastoraltheologischer Literatur bei dem gleichzeitigen Postulat ihres Endes
lasst sich deuten als »Konkurrenz«®, als Versuch, »HandlungsgewiBheit her-
zustellen und pastorale Handlungsfreiheit zu wahren«®, als Betonung von
Lebensnihe und Konkretheit gegeniiber einer zum Abstrakten neigenden
Praktischen Theologie!® oder als Einsicht, dass der Gegenstand der Pastoral-
theologie, der »Lebenshorizont des Pfarrers im ganzen«!l, einer streng wis-
senschaftlichen Ausrichtung widerspricht.

In jedem Fall macht die Konstellation des 19. Jahrhunderts deutlich, dass
die wissenschaftliche Praktische Theologie in ihrem damaligen Zuschnitt
den damaligen praktischen Bediirfnissen nicht vollstindig gerecht wurde.
Offensichtlich war das idealistische Verstindnis von Wissenschaft im 19.
Jahrhundert nicht hinreichend kompatibel mit der Praxis des religiosen Be-
rufs. Wihrend als Kriterien fiir Wissenschaftlichkeit Allgemeingiiltigkeit und
Deduzierbarkeit aus iibergeordneten Prinzipien konstitutiv waren, war und
ist die pfarramtliche Praxis immer zumindest auch von der jeweiligen Per-
sonlichkeit sowie von den konkreten Einzelsituationen und -konstellationen
geprigt. Die Bliite der pastoraltheologischen Literatur ist durchaus lesbar als
eine indirekte Kritik an dem Anspruch der Wissenschaft auf das Monopol
zu Erkenntnis und Otrganisation von Wissen.!? Dies eroffnet aber anderet-
seits die Moglichkeiten, heute auf der Basis eines offeneren und weiteren
Wissenschaftsbegriffs, der eine detaillierte Wahrnehmung von Praxis nicht
aus-, sondern einschlieBt, Pastoraltheologie als praktisch-theologische Dis-
ziplin zu begreifen. IThre besondere Nihe zu praktischen Verhiltnissen und
Handlungen kann dann moglicherweise fiir die gesamte Praktische Theolo-

8 KRAUSE 1970.

9  PE1RY 2001, 76.

10 Vgl. Rau 1970, 152.

11 STECK 1974, 51.

12 Vgl. PETRY 2001, 78 und ROSSLER 1994, 137f.
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gie fruchtbar werden, statt sie als Argument fiir ihre Ausgliederung zu be-
trachten.

Vor diesem Hintergrund ist Pastoraltheologie dann zu verstehen als
praktisch-theologische Disziplin, die die religiosen Ausdrucksformen und
Handlungsvollziige, die in den sektoralen Disziplinen inhaltlich bedacht
werden, aus der Perspektive der Handlungstrigerinnen und Handlungstriger
reflektiert. Damit wird eine kirchliche Dimension der Praktischen Theologie
postuliert, ohne sie auf diese zu verengen, insofern das professionelle religi-
6se Handeln nicht auf den innerkirchlichen Handlungsrahmen beschrinkt
1st.

2. LERNEN VON DER TRADITION

2.1 Wie das Amt zu fithren ist — Die Pastoraltheologie vor der
Entstehung der Praktischen Theologie

Die bisherigen Ausfiihrungen zeigen bereits, dass eine historische Darstel-
lung der Pastoraltheologie nicht erst mit der Entstehung der Praktischen
Theologie einsetzen kann, sondern zumindest Grundlinien der Pastoral-
theologie vor dem 19. Jahrhundert skizziert werden miissen, bevor dann
unter 2.2 einzelne pastoraltheologische Ansitze im Kontext der wissen-
schaftlichen Praktischen Theologie dargestellt werden.

Die Anfinge der Pastoraltheologie, weit verstanden als Uberlegungen
und Hinweise zu einer angemessenen und sinnvollen Ausiibung besonderer
kirchlicher Aufgaben, reichen bis in die Anfinge des Christentums und dar-
tiber hinaus bis in die Hebriische Bibel zuriick, denkt man beispielsweise an
die Anweisungen fiir das Verhalten und die Aufgaben von Priestern und
Leviten im Buch Levitikus. Im Neuen Testament werden vor allem in den
Pastoralbriefen Uberlegungen dazu angestellt, welche Kriterien die Triger
besonderer Amter in der christlichen Gemeinde erfiillen miissen und was zu
ihren Aufgaben gehort. Bereits biblisch ist also die Uberzeugung zu erken-
nen, dass ein groBerer organisatorischer Zusammenhang von Religion es
sinnvoll erscheinen lisst, manche Aufgaben von ausgewihlten Mitgliedern
der Religionsgemeinschaft erfiillen zu lassen. Diese miissen in personlich-
geistlicher Hinsicht Kriterien erfillen und in sachlicher Hinsicht bestimmte
Kenntnisse besitzen, die sich offensichtlich nicht von selbst verstehen, son-
dern Reflexionen und Anleitungen fiir nachfolgende Generationen erfor-
dern. Bereits in der Alten Kirche entstand Literatur, die eigens diesem The-
Menbereich gewidmet ist. Neben der sachgerechten Erfiillung der Aufgaben
sind diese Werke auch darauf ausgerichtet, das Handeln der Institution Ki-
C%"C zu vereinheitlichen und ihren organisatorischen Zusammenhalt durch
€in einheitlich ausgefiilltes Amt sicherzustellen. Gleichzeitig schimmert je-
doch bereits das Bewusstsein durch, dass professionalisierte religiose Aufga-
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ben nur von Personen ausgefiihrt werden konnen, deren individuelle Dispo-
sitionen fiir die Amtsausiibung durchaus relevant sind. Diese fiir die Pasto-
raltheologie typische, in der Gegenwart durchaus aktuelle Spannung ist also
bereits in der Alten Kirche grundgelegt. Als Beispiele seien genannt:

- Gregor d. Gr., Regula pastoralis. Wie der Seelsorger, der ein untadeliges
Leben fiihrt, die ihm anvertrauten Glaubigen belehren und anleiten soll (hg.,
ibers. und mit einer Einl. versehen von G. Kubis), Graz/Wien/Kéln 1986

Die »Hirtenregel« Papst Gregor I (590—604) ist eine typische »Pastoralinstruktiong, die auf die
praktschen Fragen der Amtsfithrung aufgrund eigener geistlicher Erfahrungen antwortet. Sie
zeigt, wie jemand zum Hirtenamt kommt, wie man in diesem Amt lebt, wie man es verwaltet
(hier liegt der Schwerpunkt der Schrift) und >wie man tiglich seine Schwachheit zu erkennen
sucht.

- Johannes Chrysostomos, Sechs Biicher iiber das Priestertum, Ausgewihlte
Schriften IV, hg. von August Nigle, Miinchen 1916

In einem fingierten Dialog wird anhand einer Rahmenerzihlung iber die Bedeutung und
GroBe des priesterlichen Amtes reflektiert bzw. meditiert. Den Priestern wird zu ihrer inne-
ren Stirkung die Wiirde des Amtes, durchaus aber auch seine Last vor Augen gefiihzt.

Im Mittelalter wurden diverse Anleitungen fiir die Durchfihrung von
Amtsaufgaben konzipiert wie beispielsweise die korrekte Handhabung der
Beichte und anderer kirchlicher Handlungen. Auch Vorgaben fiir Anspra-
chen kursierten, die bei dem weitgehend ungebildeten Klerus ebenso will-
kommen wie notig waren. Das Element personlicher Qualifikation fiir das
kirchliche Amt trat im Mittelalter weitgehend zuriick. Die »Unwiirdigkeit«
des Klerus wurde aber immer wieder beklagt und von verschiedener Seite
nicht selten eine Verbesserung der Zustinde versucht. So sind beispiels-
weise das Wirken der stidtischen Bettelorden im 12. und 13. Jahrhundert
(vor allem der Franziskaner und Dominikaner) und die weit reichenden Prt-
vilegien, die ihnen pipstlicherseits gewihrt wurden, vor dem Hintergrund
des Bemiihens um eine Hebung des Klerikerstandes zu verstehen.

Die Reformation sah die Geistlichen und ihr Witken als einen wesentli-
chen Faktor fiir eine verinderte Kirche, aber auch fiir die religiése Bildung
des Volkes, die ihr ein wichtiges Anliegen war. Vor dem Hintergrund def
reformatorischen Erkenntnis des »allgemeinen Priestertums aller Glaubigen¢
und dem Bruch mit der apostolischen Sukzession musste eine theologisch®
Neubegriindung des Amtes erfolgen. Da dies funktional von einer sinnvol-
len und geordneten Erfiillung der kirchlichen Aufgaben her geschah, riickte
deren angemessene Durchfithrung neu in das Blickfeld. Mangels einer aka-
demischen Ausbildung von Pfarrern war neben der personlichen Anschau-
ung die Anleitungsliteratur die entscheidende Quelle fiir die Ausiibung des
geistlichen Berufes. Von den Aufgaben des Amtes her gedacht, sind in den
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reformatorischen Werken bereits Ansitze zur Gliederung nach Aufgaben-
gebieten zu erkennen, auf die die spiteren pastoraltheologischen Systemati-
sierungen zuriickgreifen konnen. Dabei lag das Interesse weniger auf den
subjektiven geistlichen Qualifikationen der Amtstriger als auf der »richti-
gen« Ausiibung des geistlichen Berufes, der angemessenen Durchfiihrung
der Aufgaben und der Weitergabe von Erfahrungen an die nachfolgenden
Generationen. Gleichzeitig erfolgte eine intensive dogmatische und rechtli-
che Reflexion der Amtsbegriindung: Von Gott der ganzen Gemeinde gege-
ben wird es in einer rechtmiBigen Berufung und Ordination an einzelne
Amtstriger delegiert (vgl. CA V u. XIV).

Als Beispiele pastoraltheologischer Werke von Reformatoren oder Men-
schen in ihrem Umfeld seien genannt, wobei hier besonders die konfessio-
nellen Differenzen zu beachten sind:

- Huldrych Zwingli, Der Hirt, Zirich 1524

Die Schrift zeichnet mit scharfen Ténen und deutlichen Worten ein Bild des wahren Hirten
gegeniiber den »falschen«. Thr wesentliches Ziel ist es, die Pfarrer der Reformation zum
Kampf gegen die Pipstlichkeit zu ermutigen.

- Martin Bucer, Von der waren Seelsorge und dem rechten Hirtendienst,
StraBBburg 1538

Das Werk kann als erste ausgefiihrte evangelische Pastoraltheologie bezeichnet werden.
Beschrieben werden Predigt und Seelsorge sowie auch Diakonie als Aufgaben des Amtes. Im
Unterschied zur lutherischen Linie geht Bucer nicht vom Amt, sondetn von der Gemeinde
Christi als der vollkommenen Gemeinschaft mit Christus und der Glieder untereinander aus
daher sind die Adressaten nicht nur die Amtstriiger, sondern alle Christen.

- Nicolaus Hemming, Pastor. Unterrichtungen, wie ein Pfarherr und Seel-
sorger in lehr, leben und allem wandel sich Christlich verhalten soll, Leipzig
1566

Das Werk beinhaltet dogmatisch orientierte Teile und behandelt die Erfiillung der prakd-
schen Aufgaben. Dabei geht es in konkrese Fragen hinein wie das Verhiltnis des Geistlichen
2u seinen Familienmitgliedern und Bediensteten, seine Kleidung oder Leibesiibungen, die er
.duﬂ:hﬁihtcn soll.
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- Conrad Porta, Pastorale Lutheri, Leipzig 1582

Die vielen iiber seine Werke verstreuten pastoraltheologischen AuBerungen Martin Luthers
hat Porta in diesem Buch zusammengefasst. Der Amtstriger wird hier vorwiegend als Predi-
ger gesehen. Betont wird seine Distanz zur Welt in seiner Zugehorigkeit zur Welt Gottes.
Einer Lehre vom Amt folgt die Aufzdhlung einzelner Amtstitigkeiten, dazwischen wird die
Bildung und der Lebenswandel des Amtstragers behandelt.

- Johannes Calvin, Von den Lehrern und Dienern der Kirche, ihre Erwih-
nung und ihre Amtspflicht

Die Schrift beinhaltet prinzipielle theologische Erwigungen zu den Amtern im Rahmen der
Ekklesiologie. Eine gegliederte Leitungsstruktur der Kirche statt des einen pastoralen Amtes
wird dabei entfaltet.

Die Zeit der Orthodoxie fithrte diese Tendenzen sowohl in einer stirkeren
Systematisierung der Inhalte als auch in einer zunehmenden Ausfeilung der
praktischen Anweisungen weiter. Charakteristisch fiir die pastoraltheologi-
schen Schriften der Orthodoxie sind daher zum einen Erwigungen tber die
Wahrheit und die RechtmiBigkeit des Amtes, zum anderen der durchge-
hende Bezug aller pfarramtlichen Pflichten auf Wort und Sakrament als die
»notae ecclesiae« der Kirche (CA VII), zudem die systematische Durchglie-
derung des Stoffes.

Drei Beispiele:

- Paul Tarnov, De Sacrosancto Ministerio. Libri Tres, Rostock 1623

Die drei Binde erortern die Begriindung des Amt und seine konkrete Gestaltung.

- Joh. Andr. Quenstedt, Ethica Pastorum et Instructio Cathedralis, Witten-
berg 1678 (1708)

Dieses Werk orientiert sich an konkreten Ratschligen zu einzelnen Fragen. Die Konzentra
tion auf das Predigtamt ist hier besonders ausgeprigt.

- Johann Gerhard, Loci Theologici, 9 Bde., Tiibingen 1610-22

Das Buch nimmt eine Zwischenstellung zwischen einer dogmatischen Amtslehre und einer
Pastoraltheologie ein. Einerseits gliedert Gerhard den Stoff systematisch, andererseits be-
leuchtet er jeden Punkt auch biblisch und historisch, vor allem aber beinhaltet die Schrift ein
Kapitel »de usu« und zihlt diverse einzelne Amtspflichten auf.

Eine wesentliche Verinderung der Perspektive auf den Pfarrberuf erfolgt
im Pietismus, insofern sich einerseits der Blick nach innen auf die Persof
des Pfarrers richtete, andererseits nach auBen auf seine Umwelt. Die ax}ge'
strebte Verinderung des geistlichen Zustandes der Kirche wurde in nicht
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geringem Mafle von den »Predigern« erwartet, insbesondere von ihnen als
geistliche Personlichkeiten. Insofern trat die Bedeutung der korrekten Er-
fillung der Amtsaufgaben zuriick zugunsten der Person als religiésem Vor-
bild und ihrem personlichen Zeugnis. Das religiose Leben des Geistlichen —
verstanden als geistgewirkte Heiligung — riickte ins Zentrum pastoraltheolo-
gischen Interesses, subjektiven Kategorien kam jetzt pastoraltheologisch
Bedeutung zu. Gleichzeitig wurden die gesellschaftlichen Verhiltnisse insbe-
sondere in ihren Konsequenzen fiir das personliche und religiése Leben von
Menschen beriicksichtigt.

Gegeniiber diesen weitreichenden inhaltlichen Neuerungen erscheint die
literarische Produktion quantitativ eher gering, zudem sind die Erwigungen
zur Person und zum Wirken des Pfarrers oft Teil umfassenderer Werke. Ei-
nige Beispiele:

- Philipp Jakob Spener, Pia desideria, Frankfurt/M. 1675

In diesem Hauptwerk des Pietismus finden sich im Schlussteil pastoraltheologische Ubetle-
gungen als Aussagen Giber den rechten Pfarrer und seine Verantwortung Gott gegeniiber.

- August Hermann Francke, Idea Studiosi Theologiae et Monita Pastoralia
Theologica, Halle/Saale 1723

Dieses Werk enthilt eher lose Ermahnungen als eine systematische Darstellung der Amts-
pflichten.

Die Aufklirung kniipfte an diese Tendenzen an, wendete sie aber noch ein-
mal in eine Richtung, die das Verstindnis des Pfarrberufs emeut verinderte
und fiir lingere Zeit prigte. Die wesentlichen Aufgaben des Geistlichen
wurden jetzt im Blick auf die Gesellschaft und die einzelnen Menschen ge-
sehen. Leitend war das aufklirerische Ideal eines verstindigen und gliickseli-
gen Lebens, fiir das die Tugend wesentlich ist. Dies umfasst sowohl irdische
als auch transzendente Dimensionen, sowohl leibliche als auch seelische und
geistliche Beziige; der Mensch als ganzer mit seinem zeitlichen und ewigen
Gliick ist im Blick. Auf die Frommigkeit des Pfarrers wurde dabei nach wie
vor grofler Wert gelegt, sie wurde als konstitutives Element einer umfassend
gebildeten Personlichkeit mit einer auf andere ausstrahlenden Wirkung ge-
sehen. Die christliche Botschaft sollte als entscheidendes Movens fiir ein
Butes Leben erkennbar werden. Die Aufgaben des Pfarrers wurden also
Richt primir von seinen kirchlich-institutionellen Amtspflichten her, son-
dern von seiner Wirkung auf die Gesellschaft und das Leben der Einzelnen
gedacht. Insofern umfasste das Wirkungsgebiet des Pfarrers durchaus auch
»handfeste« alltigliche Beziige wie Landwirtschaft oder elementare gesund-
heitliche Probleme. Dies schlug sich in den Gegenstinden pastoraltheologi-
scher Erorterungen nieder, die jetzt auch Fragen der Land- und Hauswirt-
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schaft behandelten ebenso wie die Wahl der Gattin und die Kindererzie-
hung. Gleichzeitig wird das Amt als zeitlose, verniinfsige Idee begriindet.
Auch hier zwei Beispiele:

- Johann J. Spalding, Uber die Nutzbarkeit des Predigtamtes und deren Be-
férderung, Berlin 1772

Auf der Grundlage rationalistisch-theologischer Ausrichtung mochte diese Schrift die Geistli-
chen dazu befihigen, ihre Aufgabe der religiosen und moralischen Bildung der Gesellschaft
gut wahrzunehmen. Spalding nimmt Abstand von Priesterwiirde und Autoritit des Amtes
und versteht dies konsequent von seinem gesellschaftlichen Nutzen her.

- J.F.Chr. Griffe, Die Pastoraltheologie nach ihrem ganzen Umfange, 2
Bde., Gottingen 1803

Griffe hatte einen der ersten pastoraltheologischen Lehrstiihle an der Wende vom 18. zum
19. Jahrhundert inne. Seine Werke sind Vorlesungen, die wissenschaftlicher Systematik ge-
recht zu werden suchen: Der Stoff wird nach Titigkeiten gegliedert und maéglichst vollssindig
vorgewragen. Griffe sucht einen Gesamtzusammenhang des Pfarramtes zu konzipieren, in
dem die einzelnen Berufsaufgaben logisch einander zugeordnet sind.

In dem entstehenden Gefiige der Wissenschaften wurde die Pastoraltheolo-
gie dabei jetzt — vor der Entstehung der Praktischen Theologie — zu einer
eigenen wissenschaftlichen Disziplin, die an den Universititen gelehrt wurde
und sich im Aufbau und in ihrer Systematik am aufklirerischen Wissen-
schaftsbegriff orientierte. Pastoraltheologie wurde entsprechend begriffen
als »wissenschaftliche Anleitung, was und wie der Prediger in allen Verhilt-
nissen seines Predigtamtes zu lehren und zu thun hat, damit die Menschen
durch Hilfe der Religion fiir die Zeit und fiir die Ewigkeit recht gebildet
werden«!3. Die Frage der Wissenschaftlichkeit verweist bereits auf die Ent-
stehung der Praktischen Theologie, bei der wir damit zeitlich angelangt sind-
Die weitere Darstellung wird ebenfalls grundlegende historische Linien skiz-
zieren, dies aber mit der Vorstellung einzelner pastoraltheologischer Wetke
verbinden. Die Auswahl der niher betrachteten Literatur orientiert sich zum
einen daran, inwiefern prignante Charakteristika fiir die pastoraltheologt-
schen Diskussionen der jeweiligen Epoche exemplarisch deutlich werden
kénnen, zum anderen daran, inwiefern wertvolle Erkenntnisse fir gegen”
wirtige Fragestellungen zu erwarten sind.

13 GRAFFE 1803, 1,9, zitiert nach RAU 1970, 65.
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2.2 Aufgaben und Personlichkeit des Pfarrers im Wechsel der

Zeiten — Pastoraltheologie im Rahmen der Praktischen

Theologie
2.2.1Die Pastoraltheologie nach der Herausbildung der Praktischen

Theologie (Phase 1)
Fir die Pastoraltheologie war die Entstehung der Praktischen Theologie
insofern von immenser Bedeutung, als diese nicht nur einen Teil ihres
Stoffzusammenhanges in sich integrierte, sondern fiir sich das Pridikat der
Wissenschaftlichkeit gerade in Abgrenzung zur Pastoraltheologie bean-
spruchte. Der an der Praxis und ihren konkreten Fillen orientierten und in
der Erfahrung fundierten Pastoraltheologie sprach sie dieses damit weitge-
hend ab. Daraus entstand die oben skizzierte Konstellation, dass einerseits
pastoraltheologisches Gedankengut mit unterschiedlicher Verortung in der
Praktischen Theologie bearbeitet wurde und sich andererseits pastoraltheo-
logische Literatur als eigenes Genre neben der Praktischen Theologie etab-
lierte. Insofern ist es nicht verwunderlich, dass die pastoraltheologischen
Uberlegungen, die sich im Rahmen der Praktischen Theologie verstehen,
umfassende enzyklopidische Selbstverortungen vornehmen. Die pastoral-
theologische Linie neben der Praktischen Theologie ignoriert hingegen die
wissenschaftstheoretische Diskussion weitgehend.

Inhaltlich werden in beiden Linien bisherige pastoraltheologische Frage-
stellungen weitergefiihrt und dominante Traditionen aufgenommen. Die
Mehrheit der Ansitze folgt in ihrem Verstindnis des Pfarrberufs weiterhin
dem seit der Aufklirung etablierten Konsens, den Pfarrer im Kontext der
biirgerlichen Gesellschaft und auf diese bezogen zu verstehen. Daneben
entwickelt sich aber — in der als »neulutherisch-konfessionell«** bezeichneten
Richtung — ein Ansatz, der stirker amtstheologisch denkt und von dort aus
in den Aufgaben und dem Charakter des Pfartberufs Neuakzentuierungen
vornimmt. Beide Richtungen kommen jedoch nicht nur in konkreten Fra-
gen hiufig zu dhnlichen Ergebnissen, sondem sind sich auch in ihrer Wahr-
nehmung der empirischen Verhiltnisse sowie in ihrer Betonung von Sitt-
léchkeit und Frommigkeit einig und erweisen sich hierin als Kinder ihrer

eit.

Aus beiden Richtungen soll jeweils ein Entwurf vorgestellt werden. Die
erste Richtung wird reprisentiert durch den Entwurf von Christian Palmer
als ein typischer dieser Epoche mit erheblicher Breitenwirkung, der in be-
sonderem MaBe von der Suche nach einem sinnvollen Ort und einer sinn-
vollen Charakterisierung der Pastoraltheologie geprigt ist. Als Beispiel der
Zweiten Richtung dient der Ansatz von August Vilmar, bei dem die amts-
theologische Argumentation ihre Zuspitzung findet, so dass in diesem Ge-

—

14 Rau 1970, 12.
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geniiber Gemeinsamkeiten und Unterschiede zwischen den Richtungen be-
sonders deutlich werden und die Spannbreite der Ansitze reprisentiert ist.

2.2.1.1 Christian Palmer: Evangelische Pastoraltheologie (1860, 21863): Der
Entwurf von Christian Palmer (1811-1875) spiegelt besonders deutlich das
Ringen um ein neues und fiir die Zukunft tragendes Selbstverstindnis der
Pastoraltheologie im Angesicht der Praktischen Theologie wider. Er ent-
scheidet sich fiir die Nebenordnung von Pastoraltheologie und Praktischer
Theologie mit folgender Verhiltnisbestimmung;

»Die Praktische Theologie stellt das gesammte Leben und Handeln der Kirche dar, wie es
wissenschaftlich zu bestimmen ist; die Pastoraltheologie stellt das sittliche Leben und Han-
deln des Pastors dar, und zwar fiir den Pastor, zum Zwecke seiner personlichen Befihigung
und Forderung im Berufe, vorzugsweise in demjenigen Zweige seines Amtes, in welchem
gerade seine sittliche Personlichkeit der Hauptfactor ist.«!5

Gegeniiber der umfassenderen Praktischen Theologie bearbeitet die Pasto-
raltheologie nach Palmer also nur einen bestimmten Teil des kirchlichen
Handelns, das Leben und das Handeln des Pastors, und zwar insbesondere
unter dem Aspekt der Sittlichkeit. Diese bildet das Zentrum des pastoral-
theologischen Denkens Palmers:

»Die Past.-Th. will auf das Gewissen des Pastors wirken, will seine sittliche Personlichkeit,
wie sie in und vor der Gemeinde sein soll, ihm bilden helfen.«1¢

Dabei weist Palmer den Gedanken einer besonderen Moral fiir den Pfarrer
dezidiert zuriick. Grundsitzlich gelten fiir diesen die gleichen sittlichen
Grundsitze wie fiir jeden Christen, so dass er Pastoraltheologie parallel zu
Moraltheologie gebildet versteht. Im Falle des Pfarrers bilden die Christen-
pflichten aber gleichzeitig den Inhalt eines Berufes, der zum Gegenstand der
Praktischen Theologie gehort. Ferner ist der Pfarrer in doppelter Hinsicht
zu einem sittlichen Lebenswandel verpflichtet, nicht nur als Christ, sondern
auch als Pfarrer.

Palmer betont entsprechend die Bedeutung der Personlichkeit fiir das
berufliche Handeln; bei der Erfiillung seiner Aufgaben sei der Pfarrer immer
als Mensch gefordert. Insbesondere gelte dies allerdings im Bereich der
Seelsorge, da diese die Menschen zur Sittlichkeit fiihren solle und zu diesem
Zwecke ganz besonders die sittliche Personlichkeit des Pfarrers fordere-
Zudem fehlt hier eine feste iuBere Form der Amtsausiibung, wie sie bel-
spielsweise der gottesdienstliche Rahmen fiir die Predigt darstellt; in der

15 PALMER 1863, 16.
16 A.a.O, 15.
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Seelsorge steht er »rein als sittliche Person vor seinem Pfarrkinde«!”. Uber
das Bindeglied der Sittlichkeit fiihrt Palmer damit also Amtstheologie und
Seelsorge zur Pastoraltheologie zusammen. Das Werk gliedert sich entspre-
chend in die Teile: 1. Das Pastorat (die Lehre vom Amt), 2. Der Pastor (die
Lehre von seiner personlichen Stellung zu seinem Amte, seinem Werden
und Sein) und 3. Die Pastoration (die Lehre von der Seelsorge). Diese Zu-
sammenfithrung unterschiedlicher Gegenstinde sowie ihr ethischer Zweck
wehrt nach Palmer einer strengen Wissenschaftlichkeit, andererseits sei ihr
ein wissenschaftlicher Charakter wiederum auch nicht vollstindig abzuspre-
chen, denn »was bis auf den letzten Grund durchdacht, was in seinem ge-
schichtlichen Zusammenhang erkannt und geschichtlich beleuchtet, was als
Einzelnes in seiner nothwendigen Beziehung auf’s Ganze aufgefaBBt und
dargestellt, was nach alle Seiten klar und genau bestimmt ist: das ist nach Art
und Gehalt wissenschaftlich, auf Wissenschaft sich griindend und die Wis-
senschaft fordernd, auch wenn die Form um eines praktischen Zweckes
willen eine freie, wenn man will: populire ist — oder wenn die sogar, den
schwungvoll rednetischen Stilarten gegeniiber, eine hausbackne gescholten
wird.«18

Aus der Betonung der Sittlichkeit folgt, dass Palmer die Aufgaben des
Pfarrers wesentlich als erzieherische begreift: »Der Pastor hat seine Ge-
meinde in christlicher Zucht und Ordnung zu halten, tiberhaupt aber an ihr
zu erziehen, alles christlich Gute in ihr zu wecken und zu beleben.«!® Dass
der Kirchenzucht ausfiihrliche Erorterungen gewidmet sind, verwundert
daher nicht. In der Linie der Aufklirung betont Palmer dabei allerdings
durchaus die Freiheit des Einzelnen, der jeder Zwang widersprechen wiirde,
wenn es nur um das individuelle Seelenheil ginge; um der Ordnung der Kir-
che willen sei die Kirchenzucht mit geistlichen Sanktionen jedoch erforder-
lich. Das Verhilsis zwischen Pfarrer und Gemeinde beschreibt er in Ana-
logie zu den biblischen Aposteln und ihren Schiilern. Dabei begriindet er —
in Abgrenzung zu Vilmar — das Amt funktional von den Notwendigkeiten
der real existierenden Gemeinde her. In einer idealen — also vollendet sittli-
chen — Gemeinde wire das Amt nicht notwendig. Aus der Gemeinde et-
wachsen kniipfe es dennoch an apostolische Vorbilder an und sei als Ord-
Nung Gottes zu verstehen.

Im Vergleich zu den spiteren Ansitzen geht diese Epoche noch von der
Stabilitit der kirchlichen Verhilsnisse aus und versteht das Amt deutlich
vom Vorgefundenen her geprigt. Die Bedingungen des Pfarrberufs werden
In Abgrenzung zum Missionar von der Sicherheit gegebener christlicher
Traditionen her verstanden.

—

17 A0, 14.
18 A.a.0,17.
19 A0, 215
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»Uberall ist es bereits eine Christusgemeinde, die der Pastor vorfindet, nicht ein heidnischer
Menschenhaufen ... also ein Volk, das sich zu Christo schon bekennt, dem sein Wort nichts
Fremdes mehr ist, das die Lieder der Kirche singt und in der Sitte der Kirche aufgewachsen
ist ... woran er ankniipfen, worauf er sich stiitzen kann« und ihm wird »abgesehen von seiner
persénlichen Tichtigkeit und Leistung ... im Ganzen des Volkslebens eine Ehrenstellung
eingerdumt und gesichert«20

Breiten Raum nehmen die Ausfiihrungen iiber die geforderte Hingabe des
Pfarrers an sein Amt ein. Den Leitsatz »dem Amt gegeniiber gibt es keine
Riicksichten«?! konkretisiert Palmer als absoluten Vorrang des Amtes gegen-
iber personlichen Interessen und Neigungen, der Familie und auch der
eigenen Gesundheit.22 Entsprechend ist auch der »sittliche[n] Gestaltung des
Privatlebens«?? viel Raum gewidmet. Dies ist von erhohten Anforderungen
an eine — der Zeit entsprechende — Vorstellung von Sittlichkeit, zugleich
aber von dem Bemiihen um eine Stabilisierung der geforderten Autoritit des
Pfarrers geprigt. Unter dem Stichwort der »Eingezogenheit«? postuliert Pal-
mer, dass sich der Pfarrer gesellschaftlich méglichst wenig auBBerhalb der Be-
rufsgeschifte sehen lisst, sich von Vergniigungen wie Tanzveranstaltungen
fern hilt, wiirdige Kleidung trigt, die sich allerdings von den Gepflogenhei-
ten seiner Zeit nicht abhebt etc. Gleiche Anforderungen gelten fiir die Pfarr-
familie, insbesondere die Pfarrfrau, an die ein Katalog von Postulaten for-
muliert wird. Thr Leben ist ebenfalls von der Hinordnung zur Gemeinde,
durchaus aber auch von der Nachordnung ihrer eigenen Interessen hinter
diese geprigt. Keinesfalls diirfe sie »Herr im Hause«? sein, weil dies der Au-
toritit ihres Mannes in der Gemeinde erheblich schade.

Fiir das Gegeniiber zu anderen Pfarrern hebt Palmer die »Tugend der
Collegialitit«® hervor, die er angesichts von hiufigen Konflikten und Eifer-
stichteleien innerhalb der Pfarrerschaft als keineswegs selbstverstindlich
erachtet.

20 A.aO,32

21 A.a.0O,138.

22 »Hat doch mancher schon, wenn er sich zwang, halbkrank die Kanzel zu besteigen, sich
gesund gepredigt; oder wenn auch das Uebel dadurch nicht entfernt werden kann, so
gewann doch fiir den amtlichen Act selbst der Geist einen Sieg iiber das Fleisch, der et-
was werth ist ... Es ist ja auch ein seltsamer Widetspruch, wenn der selbe Mann, der e8
von der Kanzel bei den Leuten so sehr einschiirft, da man dem Herrn alles miisse zum
Opfer bringen und den HaB der Welt standhaft tragen, sich dadurch sogleich vom

Kampfplatz zuriickzieht, sobald — nicht eben der HaBl der Welt, sondemn nur cin
Schnupfen oder Katarrh ihm Unbehagen verursacht« (a. 2. O, 139f.).

23 Aa.0, 143

24 A.a.O,154.

25 A.a.0,161.

26 A.a.0.,185.
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Im Kapitel iiber die »Pastoration« kommen dann bestimmte Handlungs-
felder zur Sprache, die ein konkretes Bild von der Titigkeit des Pfarrers
zeichnen. Der Pfarrer wird als ethisch urteilende Instanz fiir alle personli-
chen Fragen des Lebens, EheschlieBung, Sexualitit, Erziehung, aber auch
das Leisten eines Eides etc. verstanden. In der ausfiihrlichen Schilderung
moglicher Varianten von Problemfillen und dem Bemiihen um ein abgewo-
genes Urteil, das Spielraum ldsst fiir Entscheidungen anhand des Einzelfal-
les, wird die Erfahrungsbezogenheit des pastoraltheologischen Ansatzes
besonders deutlich. So liegt es beispielsweise an den jeweiligen Umstinden,
ob der Pfarrer von einer EheschlieBung abrit oder ihr zurit. In der Frage
der Scheidung fordert Palmer allerdings normativ zu einem pastoralen Agie-
ren fir die Beibehaltung der Ehe auf, auch in groBem Leid miisse dieser
zum stillen Tragen aufrufen und hier auch ungefragt Warnung und Vermah-
nung aussprechen.

Einen eigenen Abschnitt widmet Palmer der Frage, ob der Geistliche
liber die konstitutiven pastoralen Aufgaben von Gottesdienst, Unterricht
und Seelsorge hinaus weitere »freiwillige Thitigkeit ... zum Wohle der Ge-
meinde«?’ leisten diirfe und solle, wie beispielsweise zusitzliche Gottes-
dienste, Bibelstunden, Andachten, Missionsfeste, kirchenjahreszeitliche Bet-
stunden, Gebete beim Hausbau, Missionsstunden, Tdtigkeit beim Frauen-
verein, musikalische Titigkeiten etc. Palmer warnt hier vor zu ausgedehnter
Titigkeit, da er zum einen eine Gefahr der Selbstdarstellung sieht, aber auch
die Befiirchtung hat, dass die Pfarrer dann »es nicht iibers Herz bringen
kbnnen, nach irgend einer Seite hin, wo man ihrer begehrt, Nein zu sagen«?®,
Keinesfalls diirfe es dazu kommen, dass »der Werth eines Geistlichen nicht
nach dem taxiert wird, was er in den Grinzen seiner Amtsobliegenheit leis-
tet, sondern nach dem, was er ... noch daneben thut«®.

Besonders hervorzuheben ist abschlieBend, dass Palmer die Vielfalt der
Pastoralen Wirkungsgebiete pastoraltheologisch in den Blick nimmt. Hin-
sichtlich der unterschiedlichen Wirkungsgebiete (er nennt beispielsweise
Stadt- und Landpfarrer, Schiffsprediger oder Fabrikprediger) mochte er die
gemeinsamen Grundaufgaben benennen. Den Pfarrdienst in Militirge-
Meinde, Gefingnis und Irrenhaus behandelt er jedoch eigens, die beiden
Leteteren mit dem interessanten Argument, »weil sich hier gewisse Zu-
stinde, die jedem Pastor iiberall vorkommen kénnen, als habituelle und
Bleichsam gesammelt vorfinden, also an solchen Puncten, wie die Aufgabe
selbst eine gesteigerte, so auch die Erfahrung cine desto reichere und
fruchtbarere wird.«30

.

27 A.a.0,, 336ff.

28 A..0,337.

29 A0, 339.
A.a.0, 20.
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2.2.1.2 August Friedrich Christian Vilmar: Die Theologie der Thatsachen
wider die Theologie der Rhetorik (1856) und: Lehrbuch der Pastoraltheolo-
gie, nach den in den Jahren 1859-67 gehaltenen Vorlesungen Vilmars, hg.
von K.W. Piderit (1872): Der Ansatz von August Vilmar (1800-1868) be-
greift sich als dezidiertes Gegenprogramm zu den der Linie von Schleierma-
cher und Nitzsch folgenden dominanten pastoraltheologischen Tendenzen
seiner Zeit, wie sie u.a. von Christian Palmer reprisentiert werden. Sein
Ausgangspunkt ist ein theologischer Amtsbegriff, der als Mandat Christi
direkt von Gott gestiftet ist. Damit wird das Amt unabhingig von der Ge-
meinde konstruiert und als konstitutiv fiir den Erhalt der Kirche begriffen.

»Es ist das geistliche Amt ein Institut, an dessen Vorhandensein und Wirksamkeit die Exis-
tenz der Kirche, also die Seligkeit der Welt gebunden ist.«3!

Da in ihm die Kirche reprisentiert wird, ist das Amt konsequent das vor-
rangige Objekt der Praktischen Theologie. Weil die Theologie wiederum
eine dienende Funktion fiir die Kirche besitzt, wird die Pastoraltheologie —
enzyklopidisch als selbststindige Wissenschaft der Theologie begriffen — im
Grunde zum Ausgangspunkt der gesamten Theologie.

Entsprechend hat die Pastoraltheologie »von der gottlichen Auctoritdt
des geistlichen Amtes in allen ihren Lehrpunkten auszugehen«32. Sie braucht
in dieser Fundierung keine »Pastoralklugheit¢, die Einzelfille erwigt, son-
dern versteht sich als »Anweisung, wie die unverbriichlichen Ordnungen
Christi kraft der dem geistlichen Amt von Christo erteilten Potestdt auf die
einzelnen Verhiltnisse des menschlichen Lebens anzuwenden seien«33, Die
heilskonstitutive Funktion des geistlichen Amtes wird deutlich in seiner For-
mulierung der grundlegenden pastoralen Aufgabe:

»Durch die Kraft des heiligen Geistes, welche in seinem Amte und durch dieses in seiner
Person ruht, durch den Geruch des Lebens zum Leben und des Todes zum Tode der von
ihm ausgeht, die rettende That der Scheidung zu bewirken, auf der einen Seite die Gemeinde
mitten aus der Welt zu sammeln und auf der andern die Verstockung zu bewirken.«4 Dies
gilt unabhingig von der jeweiligen Zeit und dem Zustand der Gemeinde.

Der Gemeinde kommt in diesem Ansatz gegeniiber dem Amt eine deutlich
untergeordnete Stellung zu. Da die kirchliche Organisation als direkt vom
Geist gestiftet verstanden wird, gibt es keinen Raum fiir Verfahrensregelun-
gen oder Mitbestimmungsmoglichkeiten. Die Uberordnung des Amtes tiber
die Gemeinde hat deutliche Konsequenzen fiir die Rolle des Pfarrers im

31 VIIMAR 1872,9.
32 Aa0O,10.
33 A.a0O,5.
34 VIIMAR 1856, 104,
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Umgang mit der Gemeinde. Dem Pfarrer allein kommt die Leitung zu, die
Gemeinde ist ihm gegeniiber zu Gehorsam verpflichtet. »Der einzelne ver-
hilt sich dieser Wirksamkeit des geistlichen Amtes gegeniiber gerade so wie
Christo selbst gegeniiber, lediglich empfangend.«?> Das Altestenamt lisst
Vilmar zu, die Altesten diirften aber »in keiner Weise Mitregierer der Kir-
che«® sein, Leitungsfunktion kommt allein dem Amt zu.

Pastoraltheologischen Bemiithungen um die Personlichkeit des Geistli-
chen steht Vilmar misstrauisch gegeniiber.

»Ein grofler Fehler wire es, wenn der Pastor seine Einrichtungen und Predigten auf seine
Person stiitzen wollte; alles muB} ein anderer auch so thun kénnen, natiitlich abgesehen von
den Gaben. Es ist hier aller Subjectivismus fern zu halten.«’

Das personliche geistliche Leben des Pfarrers hingegen ist von erheblicher
Bedeutung. Wer die Rechtfertigung nicht personlich erlebt habe, kénne sie
auch nicht predigen. Hier liegt fiir Vilmar auch die Differenz zum katholi-
schen Amtsverstindnis, fiir das die duBere Sukzession wesentlich sei, wih-
rend bei ihm eine Art Sukzession einer inneren Erfahrung vorausgesetzt
wird. Sowohl Illumination als auch geistliche Erfahrung sind daher notwen-
dige Faktoren fiir die rechte Predigt.3® Allerdings dirften die geistlichen
Erfahrungen nicht subjektiv verarbeitet weitergegeben werden, sondern die
Aufgabe sei es, »die Dinge aufnehmen und auszustrahlen zu lassen wie sie
sind«® und »das Geltendmachen der irdischen Personlichkeit gegeniiber der
Gemeinde giinzlich wegfallen zu lassen und den eigenen Gedanken zu ent-
sagen«®, Da die innere Haltung des Geistlichen entscheidend ist, fordert
Vilmar — in der typischen pastoraltheologischen Verbindung von theologi-
schem Anspruch und Konkretion der Praxis — vor der Spendung der Sakra-
mente sowohl reine Hinde als auch reine Gedanken.*!

Diese strikte theologische Orientierung des Pfarramtes bedeutet jedoch
nicht, sich der Welt gegeniiber zu verschlieBen. Der Pfarrer diitfe seiner Zeit
nicht fremd gegeniiberstehen, sondern miisse sich in den weltlichen Dingen
gut auskennen, auch die Lektiire bellesristischer Literatur empfiehlt sich.42
Kenntnis der Welt bedeute allerdings keinesfalls Zustimmung, der Pfarrer
Misse jederzeit die aus dem Worte Gottes geschopften Kriterien fiir die

——

35 ViLMAR 1872, 10.

36 ViLMAR 1856, 150.

37 VILMAR 1872, 4.

38 Vgl VILMAR 1856, 99.

39 ViLmar 1872, 30.

40 Aa0,56.

41 Vgl VILMAR 1856, 119.

42 Allerdings: »Gegen Zeitungsleserei wie gegen Romane, die das Wort Gottes grindlich
auszutilgen imstande sind, kimpfe man nach Kriften an« (a.2.0., 161).
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Beurteilung der weltlichen Dinge vor Augen haben. Dezidiert weltliche Auf-
gaben wie medizinische Beratung oder das Stiften von Heiraten gehorten
nach Vilmar — in Abgrenzung zur aufklirerischen Pastoraltheologie — aller-
dings nicht zu den Obliegenheiten des Pfarrberufs.

Auch Vilmar widmet sich dann ausfihrlich der Lebensfilhrung und dem
Erscheinungsbild des Pfarrers und der Pfarrfamilie und kommt dabei zu
parallelen Ergebnissen wie Palmer, sein Forderungskatalog ist allerdings
noch deutlich linger und das Leben bestimmender. Auch er mahnt zu Vor-
sicht und Zuriickhaltung in geselligem Umgang. Man solle sich als Pfarrer
nicht zu viel in der Gemeinde sehen lassen, vor allem nicht an 6ffentlichen
Orten und »nicht mit der langen Pfeife oder Cigarre iiber die Stralle ge-
hen«®, keinesfalls diirfe man sich beim Kartenspiel finden lassen. Als Klei-
dung sei der lange schwarze Rock angemessen. Der Pfarrer diirfe nicht ei-
gensinnig, starrkOpfig oder streitlustig sein; Ohrfeigen auszuteilen oder je-
manden die Treppe hinunterzuwerfen wird ihm explizit untersagt. Die
Pfarrfrau sei sorgsam auszuwihlen und diirfe keine Weltdame sein, die Kin-
der miissten gut erzogen sein, denn »ungehorsame Kinder gehoren nicht in
ein Pfarrhaus«*, Wie Palmer betont Vilmar, dass der Pfarrer in seiner Fami-
lie die volle Autoritit haben miisse, um diese nicht in der Gemeinde aufs
Spiel zu setzen.

Auch in diesem Entwurf folgt auf die generellen Ausfilhrungen zum Be-
ruf und zum Leben des Geistlichen ein Blick auf die konkreten Titigkeits-
felder, anders als bei der im pastoraltheologischen Ansatz Palmers begrun-
deten Konzentration auf die Seelsorge fithrt Vilmar allerdings — im Rahmen
seines amtstheologischen Ansatzes konsequent — alle pastoralen Aufgaben-
gebiete an. Auch hier verbinden sich normative theologische Aussagen (»die
rechte Predigt muB3 die Scheidung bewirken, da3 der eine sich daran da's
ewige Leben holt, der andere an denselben Worten den ewigen Tod«#%) mit
konkreten Ratschligen (der Gottesdienst moge piinktich beginnen, di€
Predigt nicht linger als 3540 Minuten dauern und frei vorgetragen werden
etc.). Dem Geistlichen werden weitreichende Vollmachten zur Einﬂusﬁ'
nahme auf das personliche Leben von Menschen zugesprochen, wie bet-
spielsweise bei Taufen »abgeschmackte, lediglich im Sinne der Welt gege
bene Namen abzuweisen«#. Bei Ehestreitigkeiten habe der Geistliche — hief
ist er sich erneut einig mit Palmer — in jedem Fall auf eine Fortsetzung der
Ehe zu dringen.

43 VILMAR 1872, 45.
4 A.a.0O,>56.

45 A.a.0,68.
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2.2.2 Die Pastoraltheologie im Kontext der entstehenden Moderne (Phase 2)
Woaren die Entwiirfe der vorherigen Phase noch von der Vorstellung durch-
gehender Orientierung an einer christlich begriffenen Sittlichkeit und stabi-
ler kirchlicher (und pastoraler) Verhiltnisse geprigt, werden gegen Ende des
19. Jahrhunderts die Herausforderungen der Indussrialisierung und der be-
ginnenden Moderne unausweichlich und schlagen sich auch in den pasto-
raltheologischen Uberlegungen nieder. Sie werden jedoch in sehr unter-
schiedlicher Weise aufgenommen und beantwortet. Mehrheitlich ist das
Bemiihen um eine Bewahrung des noch Bestehenden und der Versuch einer
Restauration des Amtes als bleibende GroBe inmitten der Verinderungen
leitend; exemplarisch wird dies in dem Ansatz von Alfred Krauss vorgestellt.
Zwei Versuche, das kirchliche Amt angesichts der gesellschaftlichen Heraus-
forderungen neu zu entwerfen, zeigen jedoch alternative Ansitze einer Ver-
hiltnisbestimmung von Amt, Gemeinde und Gesellschaft, die fiir die Her-
ausforderungen des 21. Jahrhunderts in besonderem Mafle interessant sein
konnen — gerade weil sie in ihrer Wirkungsgeschichte geradezu konrir sind:
Wihrend der eine immense Bedeutung fiir die pastoralen Aufgaben heute
hat, ist der andere weitgehend wirkungslos geblieben. In den Entwiirfen von
Emil Sulze und Hermann Kutter wird zugleich der enge Konnex zwischen
kybernetischen und pastoraltheologischen Entscheidungen besonders deut-
lich — wer und was der Pfatrer sein soll, hingt wesentlich von den Aufgaben
ab, die der Kirche zugedacht werden und den Organisationsformen, die
dafiir gewihlt werden.

22.2.1 Alfred Krauss: Pastoraltheologie (durchgesehener Sonderdruck aus
dem Lehrbuch der Praktischen Theologie, hg. von Friedrich Niebergall),
Tiibingen 1904: In dem Entwurf von Alfred Krauss ist durchgehend das
Bemiihen erkennbar, angehenden Pfarrern in seinen bewegten Zeiten Ori-
entierungshilfen durch Erfahrung und Tradition zu vermitteln. Der Ansatz
versteht sich in der aufklirerischen pastoraltheologischen Linie seit Schleier-
macher und sucht eine Bestitigung des Bewihrten mit einigen Modifikationen
angesichts der aktuellen Verinderungen. »Schlechter sind die Zeiten nicht
8Worden, wohl aber komplizierter«*’ In der enzyklopidischen Frage ist
Mittlerweile eine gewisse Gelassenheit erkennbar; Krauss mochte am wis-
Senschaftlichen Charakter der Pastoraltheologie festhalten, jedoch nicht auf
Kosten der Lebendigkeit.

Statt mit grundlegenden amtstheologischen Bestimmungen setzt Krauss
mit dem Verhiltnis zwischen Amt und Gemeinde ein und betont — im Ge-
gensatz zu Vilmar — den dienenden Charakter des Pfarrers gegeniiber der
Gemeinde. Da der pastorale Beruf um der Gemeinde willen da sei und nicht
Umgekehrt, habe der Pfarrer auf die Gemeinde einzugehen und ihre »wahren
————

47 Krauss 1904, 10.
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Bediirfnisse«*® zu befriedigen. Der Geistliche habe keine erweiterten christli-
chen Rechte, wohl aber als »geistlich Reichere(r)«*® groBere christliche
Pflichten. Wie Palmer konzipiert Krauss das Amt funktional im Blick auf die
fehlbare reale Gemeinde. Der Pfarrer habe die Aufgabe, »dass sich in ihm
vorzugsweise das christliche Leben in der Gemeinde reprisentiere, dass er
gleichsam den Lichtpunkt bilde, von welchem aus sich auf die Gbrigen Teile
Licht ergiesse«®. Die Mitarbeit von Laien in der Gemeinde befiirwortet
Krauss, begrenzt sie aber und ordnet sie dem Pfarramt deutlich unter:
»Freiwillige durch Laien geiibte Seelsorge kann reichen Segen bringen. Sie
muss aber durchaus spontan sein und sich zur amtlichen Seelenpflege in die-
nendem Verhiltnis halten.«!

Wie bei Palmer und Vilmar wird nach wie vor einerseits die »lebendige
Christlichkeit«52 des Pfarrers als entscheidende Qualifikation fiir das Amt
verstanden und andererseits der Wert von Erfahrungen und Kompetenzen
aus der pastoralen Praxis betont. Der Charakter der Pastoraltheologie wird
entsprechend umrissen als »eine Theorie, welche den Pastor tiber dasjenige
informiert, was er als Pastor braucht«3, und zwar nicht als Anleitung zur
Pastoralklugheit, sondern als Reflexion und Beurteilung des pastoralen Le-
bens und Handelns.

Die Fortfihrung der aufklirerischen Tradition in moderner Wendung
zeigt sich besonders an der Bestimmung der pastoralen Handlungsfelder auf
kirchlichem, politischem und sozialem Gebiet. Krauss betont, dass Seelsorge
als Kristallisationspunkt pastoralen Handelns keinen kirchlichen Sonderbe-
reich bilde, sondern sich auf das gesamte menschliche Leben erstrecke. Al-
lerdings habe sich der Pfarrer — hier ist der Unterschied zu den alternativen
Entwiirfen dieser Epoche am deutlichsten zu erkennen — in erster Linie auf
seine Amtspflichten zu konzentrieren, zu denen nicht die Mission der kirch-
lich Fernstehenden gehore. Angesichts der fortschreitenden beruflichen
Differenzierung betont Krauss, dass der Pfarrer nicht auf Gebiete wie Land-
wirtschaft oder Medizin abschweifen soll, fiir die es Fachleute gebe, sondern
sich auf seine eigene Aufgabe besinnen solle, die Krauss in der Tradition der
Aufklirung als die »Hebung des geistlichen Lebens«* begreift. Bei den Rat-
schligen zu Krankenbesuchen rechnet es Krauss allerdings durchaus zu den
Aufgaben des Pfarrers, Vorurteilen gegeniiber der Medizin entgegenzutreten

48 A.a.O,6.
49 A.a.O, 24f.
50 A.a.O,1.
51 A.a.O,30.
52 A.a.O,10.
53 AaO,14
54 A.a.O,35.
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und verniinftige Ratschlige beziiglich des Essens, frischer Luft, Reinlichkeit
etc. zu geben.

Anders als Vilmar betont Krauss die Freiheit des Individuums, die nicht
durch Taktlosigkeit verletzt werden diirfe. Dies bedeutet auch, dass der
Pfarrer nicht taktlos in das Leben der Individuen — beispielsweise bei Kasu-
alien — eingreifen solle. Die Erziehung der Glaubigen diirfe keine Bevor-
mundung sein.

Der zunehmenden Entkirchlichung méchte Krauss mit einem entschie-
denen argumentierenden und bekennenden Auftreten des Amtstrigers be-

gegnen:

»Die allgemein zunehmende religiose und besonders kirchliche Gleichgiltigkeit und der
praktisch motivierte oder wissenschaftlich argumentierende Unglaube diirfen den Pfarrer
weder einschiichtern und entmutigen, sondern sollen ihn nur zu um so treuerer Ausiibung
seiner Amtspflichten, zu um so lebendigerem personlichen Christentum und zu um so gewis-
senhafterem Studium zunichst der Theologie, dann aber auch andrer und namentlich weltlich
angesehener Wissenszweige antreiben ... Uberwunden wird der Ungliubige nur, wenn er
dahin gebracht wird, im Gliubigen einen iberlegenen Verssand anzuerkennen, ein vollkom-
menes Leben zu betrachten und ein hoheres Mass von Gliickseligkeit zu schitzen.«5

Gleichzeitig fordert er die Pfarrer auf, sich liber die politischen und insbe-
sondere die sozialen Fragen der Zeit zu informieren. Er begriindet dies zum
einen inhaltlich mit der Nihe des Evangeliums zur sozialen Frage, zum
anderen kirchenpolitisch, denn »Verstindnis fir die Magenfrage« zeige den
Armen, dass man auf ihrer Seite stehe. Allerdings hilt es Krauss fiir eine
grundlegende Aufgabe der Kirche und der Pfarrerschaft, die bestehende
gesellschaftliche Ordnung als gottlich gegeben zu bewahren.

»Gegeniiber den modernen Ideen von freier Liebe, von Frauenemanzipation, vom Klub- und
Wirtshausleben der Minner und allen sozialistischen und kommunistischen Triumereien
liberhaupt hat der christliche Pfarrer das Amt des Wichters iiber die gottliche Ordnung der
Zivilisation, deren Grundlage dic Heilighaltung der Familie ist.«’

Diese Ordnung sieht Krauss durch den Staat reprisentiert, in dessen Sinne
der Pfarrer daher zu wirken habe. Dies konkretisiert sich beispielsweise in
der Frage der Todesstrafe, in der man als Biirger durchaus unterschiedlicher
Meiﬂung sein diirfe, als Pfarrer aber dem Gesetz verpflichtet sei und im
Slflnc der ausfithrenden Obrigkeit agieren miisse. Der amtlichen Pflicht der
chengebete fiir die Obrigkeit sei auch dann nachzukommen, wenn die
l"iﬂschc des Herzens gegeniiber der Regierung anders lauten wiirden. Die
gleiche Unterscheidung zwischen Pfarrer und Biirger trifft Krauss in der
e ———————
35 A.a.0, 68.
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Frage politischen Engagements, das der Pfarrer als Biirger wahrnehmen
konne, ohne jedoch eine besondere Autoritit in konkreten kommunalen
Fragen zu beanspruchen.

In den Fragen der privaten Lebensfihrung tritt Krauss fiir eine moderate
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben ein: »An den geselligen Freuden des
Hauses darf der Pfarrer soweit teilnehmen, als ihn die Gemeindemitglieder
selber gerne dabei sehen, als seine seelsorgerliche Autoritit darunter nicht
notleidet und als seine Geschifte ihm gestatten. Vollstindige Enthaltung
mag ebenso leicht unevangelisch sein als zu hiufiges und zu lang andauern-
des Teilnehmen.«58 Theater, Konzerte, Bille und auch Kartenspiel sei nicht
generell untersagt, diirfe aber nicht die Freiheit der Amtsausfihrung gefihr-
den und keinen AnstoB3 erregen. Die Pfarrfrau diirfe er sich durchaus nach
seinen eigenen Neigungen suchen, sie solle jedoch eine musterhafte Ehefrau
sein, die ihrem Mann den Riicken freihilt und sich vor allem nicht in die
Amtsgeschifte einmischt. Kinder sollten nach den gingigen MaBstiben
ohne Sondermoral erzogen werden. Hier zeigt sich also eine allmihliche
Lockerung der pastoraltheologischen Bestimmungen fiir die pastorale Le-
bensfithrung, die jedoch auf Basis der pastoraltheologischen Tradition ver-
bleibt.

2.22.2 Emil Sulze: Die evangelische Gemeinde (1912): Erwihnt Alfred
Krauss die verinderte Situation von Kirche und Gesellschaft eher am
Rande, setzt Emil Sulze (1832-1914) programmatisch ein mit einem Kapitel
tber »die Krisis im religidsen Leben der Gegenwart«®, die die Kirche vor
ganz neue Aufgaben stelle. Leitend ist der Wunsch, die Kirche wieder zu
einer sozialen Macht werden zu lassen. Dies will er durch das Gemeinde-
prinzip und eine vollig neue Gestaltung des Charakters und der Aufgaben
der Gemeinde erreichen, die eine weit reichende Verinderung der Aufgaben
des Pfarrers und insofern auch eine pastoraltheologische Neuorientierung
nach sich ziehen. Sulze selbst geht von einem engen Konnex zwischen Fra-
gen der kirchlichen Organisation und des Amtes aus:

»Ist diese Organisation imstande, dem geistlichen Amte die rechte Stellung in der Gemeinde
und in der Kirche zu bereiten und es von dem zu befreien, wodurch es gegenwiirtig bedringt
wird, so ist die Richtigkeit unseres Grundgedankens erwiesen. Wo nicht, so ist er widerlegt.®

Der Entwurf folgt der pastoraltheologischen Tradition darin, dass et die
erzicherische Aufgabe als wesentlich fiir den Pfarrberuf begreift. Es gehe
darum, Menschen zu helfen, die rechten christlichen Grundsitze auf das

58 A.a.O.,230.
59 SurLzr1912,1.
60 A.a.0,67.
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eigene Leben anzuwenden, was eine »unablissige, stetige Einwirkung!
brauche. Anders als die bisherigen Entwiirfe sieht er jedoch eine Reform der
kirchlichen Organisation als entscheidend fiir ein erfolgreiches Wirken an:
»Bessert die Kirche, so bessert ihr das Leben.«®?

Vor dem Hintergrund der Bevolkerungsverschiebungen im Gefolge der
Industrialisierung, die Menschen in Massen in die groBen Stidte sttomen
lieB und vielfache Entwurzelungen im sozialen, ethischen und religiésen
Bereich mit sich brachte, beschreibt er die Gefahr, als einzelner Mensch in
der Masse unterzugehen. Eine reine Eingliederung in die zehntausende Ge-
meindeglieder umfassenden Parochien und deren pastorale Versorgung
konnte der religidsen Situation nicht begegnen und machte sowohl sittliche
Einwirkung als auch soziale Hilfeleistung seitens der Kirche unmdglich.
Sulze setzt sich daher fiir eine Teilung der Grof3gemeinde ein, so dass nur
noch ein Pfarrer fiir die Gemeinde zustindig ist, was er als Grundlage eines
sinnvollen pastoralen Wirkens begreift, da dies auf personlichem Kontakt
beruhe. Das Verhiltnis zwischen Pfarrer und Gemeinde wird damit hoch-
gradig emotional besetzt — erkennbar sind hier romantische Tendenzen als
Widerspruch gegen die groBstidtischen Bedingungen der Moderne, wie die
Gemeindebewegung sich liberhaupt an dem Versuch kirchlicher Restaurie-
rung verlorener (idealisierter) dorflicher Strukturen orientiert. Seien mehrere
Pfarrer in einer Gemeinde zustindig, erhielte die Gemeinde nicht nur keine
»zusammenhingende Unterweisunge3, sondern komme mangels persénli-
cher Verbindung erst gar nicht zum Gottesdienst. Schwerer wiegt noch,
dass Sulze die Gemeinde und die Personlichkeit des Pfarrers als zwei eng
aufeinander bezogene in sich geschlossene GroBen denkt: »Fiir einen Geist-
lichen aber, der seine ganze Personlichkeit einzusetzen hat, ist es der Ruin,
Wwenn seine Atrbeit auf einen Bruchteil dessen beschrinkt wird, was seine
eigentliche Aufgabe ist.«%

Die Identitit des Pfarrers wird in diesem Konzept erstmalig iiber seine
Beziehung zur Gemeinde definiert und dies mit weit reichenden emotiona-
len Qualititen beschrieben. »Seine ganze Seele, sein ganzes Leben mufl allen
Gemcindegljcdem angehoren.«$5 Die Beziehung zwischen Pfarrer und Ge-
Meinde ist »neben dem der Familie ... das zarteste und innigste Bund, der
Beschlossen werden kann«. Darum miisse die Gemeinde auch das Recht
h_ﬂben, ihren Pfarrer selbst zu wihlen. Gleichzeitig betont auch Sulze, dass
die Beziehung zwischen Geistlichen und Gemeindegliedern nicht zu einer

——
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unmittelbar personlichen werden diirfe, weil man sich dann nicht mehr
unter Gottes Wort und Gebot beuge.t”

Mit diesen Aspekten wurde die Stellung des Pfarrers insofern gestirkt,
als mit der Teilung der Grof3igemeinden und der Wiederherstellung des
Pfarrzwangs die Gemeindeglieder zwingend an ihn gewiesen waren. Die
entstehende selbststindige Gemeindeverwaltung lieB ihn unabhingiger wer-
den von dem Patronatsherrn. Die weitergehenden Uberlegungen zum Ge-
meindekonzept relativierten seine Rolle jedoch auf der anderen Seite, insbe-
sondere theologisch, zum Teil auch faktisch.

Sulze belie8 es nimlich nicht bei der Teilung der Parochien in Gemein-
den mit jeweils einem Pfarrer, sondern teilte diese Gemeinde weiter auf in
kleinere Einheiten, fiir deren soziale und religiése Betreuung er Laien ein-
setzte. Fir 4000 Gemeindeglieder dachte er 20 Presbyter, die von der Ge-
meinde gewihlt werden und dann fiir jeweils 200 Menschen zustindig sein
sollten und selbst wieder »Hausviter« einsetzen sollten, die als direkte An-
sprechpartner fiir einen Wohnblock fungierten. Sulzes Ziel war eine Ge-
meinde aus aktiven Christinnen und Christen, in der alle durch ein eng ge-
kniipftes Netz aufgefangen werden, beruhend auf dem »Grundgedanken(s),
daB die evangelische Kirche die Organisation der christlichen Liebe sein
soll«8, Damit sich die Gemeindeglieder aber auch wirklich nicht nur ken-
nen, sondern auch lieben lemen, fithrte Sulze die Idee einer gemeinsam
verbrachten Freizeit in der Gemeinde in Form von geselligen Abenden ein.
Religiose Themen kombinierte er mit kulturellen Angeboten sowie mit der
Gelegenheit, iiber Sorgen und Note zu sprechen. Damit kommen dem Pfar-
rer neue Aufgaben und eine neue Rolle zu.

Theologisch nihern sich Geistliche und Laien einander an, sie stehen
beide unmittelbar zur HL. Schrift und erhalten jeweils ihre Wiirdigung und
Beauftragung direkt von Gott. Zwischen ihnen besteht nach Sulze nicht nur
— wie auch Palmer und Krauss schon betont hatten — kein wesensmaBiger
Unterschied, sondern sie haben jetzt auch prinzipiell die gleiche Aufgabe:
»Religios-sittliche Erziehung ist daher ... die Aufgabe der Geistlichen und
der Laien in der Kirche. Das soll in der Gemeinde die Arbeit aller an allen
sein.«%

Das Verhiltnis zwischen Geistlichen und Laien darf dennoch nicht als
ein demokratisches oder egalitires missverstanden werden. Sulze vergleicht
das Verhiltnis mit dem von Vater und Sohn bzw. beschreibt das Erforder-
nis einer »monarchische(n) Spitze«’®, ohne die ein wahres Gemeindeleben
nicht denkbar sei. Der Pfarrer miisse alle kennen, die seelsorgerische Titig-

67 Vgl a.a.0,, 146.
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keit leiten und trage insgesamt die Verantwortung fiir die sittliche Verfas-
sung seiner Gemeindeglieder. In diesem Zusammenhang kommt Sulze dann
auch zu idhnlichen Erfordernissen an die personliche Qualifikation des
Geistlichen, wie sie in den bisher behandelten Entwiirfen formuliert werden.
»Zweifellos mul} er ein religioser und sittlicher Charakter sein, wenn er sei-
nem Berufe entsprechen soll.«’! Wie bei den Laien, beruhe »die Kraft seines
Wirkens« auf der »Ttichtigkeit des Charakters«’2.

Seine besondere Rolle in der Gemeinde und in gewisser Hinsicht auch
seinen Vorrang aber erhilt er durch das wissenschaftliche Studium. Auf
dessen Grundlage soll der Pfarrer die Erkenntnis des Heilslebens férdern
und das Verstindnis der Geschichte der Gemeinden erhalten, ohne das ein
Riickgang unvermeidlich, ein geordneter Fortschritt und die Wirksamkeit
der Propheten und Apostel sowie Jesu selbst, in den Gemeinden unmoglich
wire.

Mit diesem Konzept werden die Aufgaben des Pfarrberufs deutlich auf
die Gemeinde und ihr inneres Leben bezogen. Damit finden Pfatrer ihre
berufliche Anerkennung nun nicht mehr im gebildeten Biirgertum, sondern
in der parochialen Gemeinde, was mit einem tendenziellen Riickzug des
Pfarrberufs aus den gesellschaftlichen Verflechtungen einhergeht. Sulze
setzt ganz auf die Wirkung der Gemeinde auf die Einzelnen und vermittelt
auch auf die Gesellschaft und ordnet den Pfarrer in diesen Wirkzusammen-
hang ein.

Auch die Geistlichen sieht er als gemeinschaftsbediirftig an und regt an,
einen Verein der Geistlichen fiir ihre eigene Seelsorge zu grinden. »Daf3
dem geistlichen Stande die (auf Freiheit beruhende) Organisation fehlt, das
ist ein unendlicher Verlust fiir unsere Kirche, zunichst fiir den geistlichen
Stand selbst.«’3

Auch bei Sulze werden die einzelnen Handlungsfelder des Pfarrberufs
besprochen, gegeniiber den umfassenden Neuerungen in der Konzeptionie-
fung von Gemeinde und Pfarrberuf sind diese allerdings wesentlich weniger
von neuem Gedankengut gepriigt und folgen im Wesentlichen der Linie von
Palmer und Krauss.

2.2.2.3 Hermann Kutter: Wir Pfarrer (1907): Einen dritten Weg, pastoral-
thcologisch auf die Herausforderungen der Moderne und insbesondere die
soziale Frage zu reagieren, zeigt die Schrift von Hermann Kutter (1863-
1931)- Sie entbehrt jeder Tendenz zur »Pastoralklugheit« oder »Instruktion«
und nimmt dezidiert Abstand von der Weitergabe bewihrter Erfahrungen
Oder zu iibetliefernden Traditionen als Grundlage pastoralen Handelns. Als

—
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eine typische »pastoraltheologische Kampfschrift«’* bricht sie im Gegenteil
bewusst mit bisherigen Entwiirfen zur Rolle und zu den Aufgaben des Pfar-
rers und weist ihm eine neue Rolle im Rahmen einer erneuerten Kirche und
fir die Verwirklichung dieser zu: eine Kirche, die an der Seite der Armen fiir
eine gerechtere Welt kimpft. Insofern sucht man ein Durchdeklinieren der
pastoralen Handlungsfelder und Empfehlungen fiir konkrete Aufgaben des
pfarramtlichen Alltags in diesem Buch vergeblich. Kutter beschrinkt sich
auf einen von tiefer Uberzeugung getragenen Neuentwurf der Rolle des
Pfarrberufs angesichts der gesellschaftlichen Herausforderungen. Die gesell-
schaftsverindernde Rolle der Kirche versteht Kutter als Riickkehr zum
Evangelium und ihrem gottlichen Auftrag und fordert insbesondere die
Pfarrerschaft auf, dass sie »ihre iberlieferten GefiBle zersprengt und den
Zeitgenossen unmittelbar aus dem Bome des Evangeliums zu trinken
gibt«?5. Kutter identifiziert in diesem Kampf einerseits besondere Chancen
fiir den Pfarrberuf, andererseits aber auch besondere Gefahren:

»Ist es doch gerade das geistliche Amt, ... das uns vermdoge seiner heiligen Pflichten in eine
stille Beschaulichkeit einwiegt, von der die harten Tone des Alltags wie unwahre Profanatio-
nen von vornherein abgehalten werden miissen — so glauben wir.«7¢

Die Missachtung der materiellen Fragen und der leiblichen Verhiltnisse der
Menschen hat s.E. zum Bedeutungsverlust der christlichen Botschaft und
der Kirche in der Moderne gefiihrt. Die Pfarrer hitten sich zu lange mit der
Ausflucht, ihre Aufgaben still und treu zu erledigen, ihren wirklichen Auf-
gaben feige entzogen. Dabei hitten sie sich von den Menschen, an die sie
eigentlich gewiesen seien, entfernt:

»Wie viel frischer, lebendiger, unmittelbarer wiirde sich unsere Predigt an die Menschen
gestalten, wenn wir diese Menschen wirklich kennen wiirden, wenn Menschenkenntnis und
Verstindnis ihres realen Lebens, nicht abstrakte Theologie, die in den Wolken thront, den
Hintergrund unseres Zeugnisses bildetenl«’

Leitet dies bereits zur Offnung der Praktischen Theologie fiit die realen
Verhiltnisse tiber (vgl. Phase 3), so nimmt Kutter in anderer Hinsicht die
Konzentration der Dialektischen Theologie auf die Verkiindigung der Of-
fenbarung (Phase 4) vorweg. Die Pfatrer hitten ausschlieBlich die Aufgabe
zu verkiindigen, dass Gott lebt.” Das gibt ihnen nach Ansicht Kutters auch
ihre Identitit und ihr Ansehen zuriick, das unter der pastoralen Tendenz, im
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Kleinen treu zu sein und sich der eigentlichen Aufgabe zu verschlieBen,
erheblich gelitten habe. Polemisch formuliett er:

»Ja, dafiir sind wir da, um Reden zu halten, die in den seltensten Fillen aus wirklicher geistli-
cher Gemeinschaft mit denen, die es angeht, erwachsen, sondern die nur einem traurigen oder
frohlichen Ereignisse die »geistliche Weihe« geben sollen, die vielfach ohne Interesse angehort
und nachher im Arger iiber vermeintliche oder wirkliche Taktlosigkeiten zerzaust oder dem
Spotte preisgegeben werden.«?

»Heidnische Kultushandlungen« sieht Kutter vor allem bei den Kasualien,
im Konfirmandenunterricht und im Religionsunterricht gegeben. Wenn sich
hingegen die Pfarrer auf ihre eigentliche Aufgabe der Verkiindigung und des
Kampfes um eine gerechte Welt besinnen wiirden, kimen sie wieder den
Menschen nahe, die sie in ihrem sonstigen pastoralen Tun verloren hitten.
»Und das ist das Erste, das Wichtigste. Erst muf3 das Misrauen in den Her-
zen unserer Mitmenschen schwinden, als wollten wir sie unter unsere geistli-
che Vormundschaft nehmen«®. Die Menschen hérten dann nicht nur auf
das, was die Geistlichen zu sagen haben, sondern wagten auch eine eigene
Meinung zu 4uBern. Selbstverstindlich miissten sich die Menschen bekeh-
ren, »aber erst miissen sich die Menschen bekehren konnen, bevor wir ihnen
Bekehrung predigen«®!. Insofern seien soziale Fragen gottliche Fragen.®2

»Gegeniiber der furchtbaren Ungerechtigkeit, die das Regiment des Mammons ununterbro-
chen auf sie hiuft, der bestindigen Verkiirzung und Auspliinderung, der sie ausgesetzt sind,
der Hiirte und Lieblosigkeit, die sie iiberall antreffen ..., ist es sehr wenig angebracht von uns
+++» iht Leben auf die scharfe Schneide der Moral zu legen und da alle schonen Tugenden zu
verlangen, wo vor allen Dingen Balsam fiir zerschlagene Herzen am Platz wiire,«83

Der Platz des Pfarrers ist damit eindeutig auf der Seite der Armen definiert.
Kutter spricht reichen Menschen nicht ab, im Einzelnen moralisch sittlich
zu leben, sie hitten aber an der Ausbeutung der Armen Anteil und seien
daher als erste zur Umkehr aufgerufen.8

2.2.3 Die Pastoraltheologie im Rabmen der liberal-theologischen Offnung

_ der Praktischen Theologie fiir Tatsachen (Phase 3)
Die neue Aufmerksamkeit der Praktischen Theologje fir die empirischen
Verhiltnisse wirkte sich mittelbar auch auf die pastoraltheologischen Ent-
Wiirfe aus. Die konkreten Ubetlegungen zum Amtsverstindnis und dem

————
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Charakter und den Aufgaben des Pfarrberufs verinderten sich konzeptionell
jedoch vergleichsweise wenig. Die wesentliche Neuakzentuierung bildete die
Wahrnehmung des Pfarrers als Mensch unter Menschen, die nicht nur ernst
genommen, sondern auch im Blick auf seine beruflichen Aufgaben frucht-
bar gemacht wurde. Exemplarisch dafiir soll der Ansatz von Martin Schian
dargestellt werden, der gleichzeitig Kontinuitit zu den dominanten Entwrir-
fen des 19. Jahrhunderts, eine Aufnahme der Gemeindebewegung und ein
Eingehen auf die gesellschaftlichen Verhiltnisse des beginnenden 20. Jahr-
hunderts verkorpert.

2.2.3.1. Martin Schian: Grundri} der Praktischen Theologie (1922) und: Der
evangelische Pfarrer der Gegenwart wie er sein soll, (1914, 21920): Martin
Schian (1869-1944) benennt einerseits die verinderte gesellschaftliche Situ-
ation, die die Pfarrer statt einer selbstverstindlichen Hochschitzung qua
Amt hidufig Gleichgiiltigkeit oder sogar »fanatischen HaB«® erfahren lisst.
Dem mochte er »ein BewuBtsein von seines Amtes Notwendigkeit und
Freude«® entgegensetzen, das auch in dieser Zeit eine wichtige Aufgabe und
besondere Chancen habe. Der Kern der Aufgabe des Pfarramts sei gleich
geblieben: »Es hat der Gemeinde Gottes Giite und Gottes Ernst zu brin-
gen.«8” Im Gegensatz zu fritheren Zeiten ist der Pfarrer allerdings als Per-
sonlichkeit noch stirker gefordert. »Sonst machte das Amt den Pfarrer,
heute macht der Pfarrer das Amt.«® Schian begriindet dies mit der gewach-
senen Individualitit von Menschen, die eine individuellere Ausgestaltung
des sowieso schon personlich orientierten Pfarramts erfordere. »Wer auf
Personen wirken will, muB3 personlich wirken.«® Geistliche diirften daher
keine »Schablonenmenschen« sein, sondern miissten ihre Individualitit ent-
wickeln. Dies schliefle ein, dass auch ihr Glaube, ihre Frommigkeit und ihre
Sittlichkeit wie die aller anderen Menschen immer im Werden und nicht
perfekt sei. »Pfarrer sind Menschen. Menschen sind Werdende, sind Rin-
gende. Auch die sittliche, christliche Personlichkeit des Pfarrers muf3 im
Kampf werden.«® Ebenso miisse die Liturgie personlich gefiillt werden, kei-
nesfalls diirfe der Pfarrer aufgesetzte Formeln rezitieren.

Neu ist jetzt auch der explizite Hinweis auf die Pluralitit unterschiedli-
cher Frommigkeiten in anderen Vélkern, aber auch in den eigenen Reihen,
mit der der Pfarrer umgehen miisse. Selbst ihm fremden Formen gegeniiber

85 ScHIAN 1920, 6.
86 A.a.0,5.
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diirfe er »die verstehende Liebe nicht vermissen lassen«®! und miisse sie in
dem gesellschaftlichen Kontext der Menschen verstehen. »Nicht einmal im
innersten Heiligtum unserer Seele ... diirfen wir zeitlos sein.«?2

Dienlich sind dafiir eine gute allgemeine Bildung und eine Teilnahme am
gesellschaftlichen Leben. Der Pfarrer diirfe sich nicht von der Gesellschaft
distanzieren, sondern solle sich dezidiert als »moderner Mensch« verstehen.
»Ganz soll er leben mit denen, die heute atmen, begehren, suchen, finden.
Wie kann er das? Wenn er ein moderner Mensch istl« 93 Dies bedeute nicht,
vulgir oder materialistisch zu werden oder dem Zeitgeist zu erliegen, son-
dern das Leben der Gemeindeglieder zu kennen, sich aber auf der Grund-
lage des christlichen Glaubens durchaus ein eigenes Urteil zu bilden.

»So soll der Pfarrer der Gegenwart ein moderner Mensch sein. Beseelt von tiefem Verstehen
fiir die moderne Zeit. Ihr Denken mitdenkend, ihr Fiihlen mitfiihlend. Aber mitten in ihnen
ein selbstindiger Mensch, ein Mann mit eigenen Uberzeugungen. Er soll im Wissen der Zeit
zu Haus sein, et soll ihre Methoden behertschen. Aber et soll zu unterscheiden wissen.«®4

Das Neue soll er weder unkritisch bejubeln noch verwerfen, sondern priifen
(so wie Schian das Automobil als niitzlich fiir die kirchliche Arbeit empfin-
det). Insofern ist auch jeweils im Einzelfall zu entscheiden, ob sich Theater,
Tanz oder Wirtshausbesuch fiir den Pfarrer ziemen. In einer Landgemeinde
tit Schian davon ab, und er warnt auch: »Ein ausgelassenes, sinnloses oder
gar sinnliches Jubeln paBt nicht zu ihm.«% Die Individualitit und Pluralitit
der Verhiltnisse verbieten dann auch pauschale pastoraltheologische Urteile
=~ wie sie von Palmer bis Krauss beispielsweise zur Ehescheidung geduBert
Wurden:

”Pcr unmoderne Mensche schreit: Selbstmord ist Selbstmord. Der moderne Mensch sieht
die Dinge petsonlich an, individuell, jedesmal anders. Er fragt, wie die Dinge geworden sind,
Warum sie so geworden sind. Er macht nicht leichthin menschliche Bosheit fiir alles verant-
Wortlich, was er nicht gutheilen kann; er erwigt die Beweggriinde und die Ttiebkrifte.«%

Scbian geht bereits von einer verinderten Gemeindewirklichkeit aus, die
Teile des Ansatzes von Sulze umgesetzt hat. Er betont ebenfalls die Bedeu-
tung der Gemeinde, iiber die der Pfarrer nicht herrschen diitfe, sondern der
°f zu dienen habe. Gleichzeitig beschreibt er die neuen Anforderungen an
den Pfarrberuf, die sich in einer Gemeindekirche ergeben: »Héher und hé-
her hiufen sich die Aufgabe des Pfarrers. Zu den von alters her iiblichen
\
N1 A0, 36
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sind. die neuen der Gemeindearbeit gekommen; und tiglich dringen sich
neue Pflichten an ihn heran.«”” Seitdem die Vereine zur »Gemeindesache«
geworden seien (worauf Sulze massiv gedringt hatte), »traten sie in den
Kreis der Arbeit des Pfarramts«®. Auch die soziale Arbeit beanspruche ihn
stirker als frither, vor allem aber forderten »die Arbeit am inneren Zusam-
menschluB der Gemeinde und die an der Belebung des Gemeindegefiihls
und die Gegenwirkung gegen Kirchenentfremdung, Kirchenfeindschaft und
Kirchenaustritt«® seine Kraft. Als einer der ersten thematisiert Schian das
Dilemma zwischen Verzettelung in gemeindlichen Belangen und Bewusst-
sein der Erfiillung wichtiger pastoraler Aufgaben:

»Die mit dieser Aufgabenfiille verbundene Gefahr der zersplitternden Vielgeschiftigkeit hat
bis in die allerjiingste Zeit hinein immer wieder ernste Beobachter zu der Forderung veran-
lasst, der eigentliche Inhalt des Pfarramts, der in der religiésen Einwirkung auf die Gemeinde
gegeben sei, miisse wieder allein beherrschend werden ... Die Warnung vor oberflichlicher
Mache soll jeder Pfarrer recht beherzigen, und Kirchen wie Gemeindeleitungen sollen darauf
achten, daf3 keinem Pfarrer mehr Arbeit aufgetragen wird, als er leisten kann, ohne das Zent-
rum seiner Amtstitigkeit, die religiése Darbietung, leiden zu lassen ... Grundsitzlich aber das
Pfarramt auf Predigt und Unterricht zu beschrinken, ... wire verfehlt. Da die Gemeinde
unmoglich die andren Arbeiten ruhen lassen kann, miifite die Wirkung die sein, daf3 die
letzteren dem EinfluB3 des Pfarrers, der doch die Gemeindearbeit leiten soll, entzogen wer-
den, also eine bedenkliche Zweiteilung Platz greifen wiirde.«!®

Zur Lésung dieses Problems fiihrt auch Schian die Mitarbeit Ehrenamtlicher an, nicht
zuletzt in Verwaltungsangelegenheiten. Der Pfarrer miisse sich jedoch bewusst sein, dass er
mit der Arbeit auch einen Teil seines Einflusses abgebe.101

In dieser Phase wird auch erstmals die Frage thematisiert, ob fiir das Pfarr-
amt »unter allen Umstinden minnliches Geschlecht zu fordern ist«; Schian
kommt zu dem ambivalenten Ergebnis, dass »rein grundsitzlich angesehen,
kein Grund dafiir [besteht), Frauen vom Pfarramt auszuschlieBen«, jedoch
»noch« »alles Herkommen« dem Einseitt von Frauen ins pastorale Amt wi-
derspriche; zudem mutmaBt er, sie kénnten »fiir dessen Aufgaben, nament-
lich fiir die Predigt, weniger Eignung mitbringen als die Minner«. 102 In die-
sen Erwigungen wird bereits deutlich, dass sich eine Entwicklung anbahnt,
die zum Pfarramt fiir Frauen fiihrt.
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2.2.4 Praktische Theologie im Umkreis der Dialektischen Theologie
(Phase 4)

Die Praktische Theologie im Umfeld der Dialektischen Theologie gilt im
Urteil der Forschung weitgehend als pastoraltheologisch wenig interessiert,
weil sie stirker an der Bearbeitung theologischer Grundsatzfragen orientiert
sei. Dies trifft insofern zu, als »Pastoraltheologie« nicht als eigenstindige
Literaturgattung in Erscheinung tritt und die klassische Form der Pastoralin-
struktion den Anliegen der Dialektischen Theologie, das Amt von den In-
halten der Verkiindigung und den Aufgaben der Kirche her zu denken,
kaum entspricht. Andererseits werden in der Dialektischen Theologie die
Bedeutung und die Rolle des Pfarrers fiir die Gegenwart, aber auch dariiber
hinaus, prignant bestimmt. Sie ist daher pastoraltheologisch keinesfalls als
»unterbelichtet« zu betrachten — allerdings belichtet sie die Pastoraltheologie
deutlich anders.!® Implizit und teilweise auch explizit finden sich also in
dieser Phase wesentliche pastoraltheologische AuBerungen, die spitere Aus-
einandersetzungen entscheidend geprigt haben und in ihren Nachwirkun-
gen bis heute relevant sind. Dabei werden im Einzelnen durchaus unter-
schiedliche pastoraltheologische Leitbilder entworfen. Als charakteristisch
fiir einen Entwurf, der das Amt strikt von der Offenbarung her denkt und
seine Aufgaben konsequent auf diese bezieht, wird der Ansatz von Hans
Asmussen skizziert. Von der Situation der Bekennenden Kirche im natio-
nalsozialistischen Deutschland geprigt, stellen sich die Aufgaben und der
Charakter des Pfarrberufs noch einmal anders dar, wie der Entwurf von
Dietrich Bonhoeffer zeigt.

2.2.4.1 Hans Asmussen: Die Offenbarung und das Amt (1932): Im Entwurf
von Hans Asmussen (1898-1968) werden Kirche und Amt eng zusammen-
ﬁdacht und beide GroBen der Theologie vorgeordnet, die als Dienerin der
rche verstanden wird. Kirche und Pfarrerschaft bekommen dialektisch-
theologisch die Verkiindigung als grundlegende, ja einzige Aufgabe zuge-
sprochen. Diese wird in Abgrenzung zu bisherigen pastoraltheologischen
Entwiirfen dezidiert unter inhaltlichen Gesichtspunkten reflektiert und von
methodischen Erwigungen wird deutlich Abstand genommen:

*Die bisher auf den Lippen der Verkiindiger immer wieder gefundene Frage: Wie mache ich
es? weichtimmer mehr der Frage: Was soll ich predigen als Diener der Kirche?«!®

Asmussen benennt den Inhalt der Verkiindigung als »die frohe Botschaft
++» daf} Gott wieder unmittelbar geworden ist, daB also die Siindenordnung

——

103 So kann dic grundlegende Schrift Karl Barths »Theologische Existenz heute« durchaus
als cin npastoraltheologisches Manif est« betrachtet werden: vgl. BOBERT-STOTZEL 1995,
11,
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aufgehoben ist, allerdings nicht, ohne sie zugleich einzuschirfen«%5. Alle
methodischen Bestrebungen etwa hinsichtlich einer »Anschaulichkeit« der
Predigt sind in diesem Ansatz nur inhaltlich zu beantworten. Entsprechend
wird eine homiletische Ausbildung abgelehnt:

»Man kann das Predigen nur vom Inhalt her lehren. Es gibt keine Lehre von der Predigt
neben und auBer der Lehre von der Offenbarung. Sondern ein Prediger wird seine Rede so
gestalten, wie er von Offenbarung gehort hat«6 Rhetorische Bemiihungen seien sogar
schidlich, weil damit iiberspielt werde, dass hier ein Mensch »in seinen Unméglichkeiten«!0?
rede.

Die Aufgabe des Pfarrers im Verkiindigungsgeschehen sei dabei gerade,
Gott selbst zur Sprache kommen zu lassen. »Diese unsere Rede ist nun aber
nicht nur ein Sprechen iiber Gott, sondern sie kann, wo und wann Gott es
will, ein Sprechen Gottes werden.«!%8

Implizit und andeutungsweise auch explizit hat dieser Ansatz aber
durchaus Konsequenzen fiir die unterschiedlichen Aufgabenfelder des Pfar-
rers und seine Lebensweise. So spricht sich Asmussen dagegen aus, bei den
Sakramenten »eine fromme Sitte [zu] pflegen«'® und fordert, dass die Hand-
lungen stirker ihrem Inhalt entsprechen miissten. Pastoraltheologisch be-
deutend ist vor allem die Uberzeugung, dass die seit der Aufklirung als lei-
tend verstandene Aufgabe des Pfarramtes, Menschen zu einem besseren
sittlichen Verhalten anzuleiten, hinfillig sei, weil dies als sich automatisch
vollziehende Konsequenz der Verkiindigung verstanden wird. Die Heiligung
geschehe einfach »sobald der Baum ein neuer geworden sei«, nicht als be-
wusster Entschluss, der pastoral geférdert werden konne, sondern »als viel-
mehr gerade in dem ganz natiirlichen Stehen in dem Wort«.110

Auch Konsequenzen fiir das Verhiltnis von Amt und Gemeinde werden
erkennbar. Wenn Asmussen duBert, dass der Pfarrer die Gottesdienstbesu-
cher »getrost, ganz abgesehen von Begabung und Redetalent, als Horer
unseres Sprechens in Anspruch nehmen diirfe« und dies damit begriindet,
dass der Prediger »einen Weg, der VerheiBung hat«!!! geht, ist damit eine
deutlich Uberordnung des Amtes iiber die Gemeinde im Modus des Spre-
chens und Zuhérens implizit.
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2.2.4.2 Dietrich Bonhoeffers pastoraltheologischer Ansatz: Anders als die
bisher dargestellten Ansitze hat Bonhoeffer seine pastoraltheologischen Ge-
danken nicht gesammelt veroffentlicht, sondern sie finden sich in verschie-
denen Werken und Schriften, die zum Teil auch nicht ediert sind, verstreut.
Threr Zusammenstellung und Wiirdigung widmet sich eine Monografie, der
hier auch in der Darstellung gefolgt werden soll, zumal sie weitgehend mit
Originalzitaten arbeitet.!12

Die pastoraltheologischen Uberlegungen Dietrich Bonhoeffers (1906—
1945) sind deutlich dialektisch-theologisch fundiert, erfahren aber ihre Zu-
spitzung in der Opposition der Bekennenden Kirche zu der von den Deut-
schen Christen bestimmten offiziellen Institution, so dass sich die alleinige
Orientierung am Wort Gottes, kirchenpolitisches Engagement und die Be-
reitschaft, sich auch unter Gefahr dem Dienst ganz hinzugeben, verbinden.
Dabei widmet sich Bonhoeffer — klassisch pastoraltheologisch — sowohl
grundlegenden Bestimmungen des Amtes als auch der Person des Pfarrers
sowie seinen Aufgaben, in der Bekennenden Kirche und dariiber hinaus,
Den Hintergrund seiner Uberlegungen bildet das gemeinsame Leben der
Vikare im Predigerseminar Finkenwalde, das bereits kirchlich verboten und
staatlichen Repressalien ausgesetzt war. Bonhoeffer bezieht sich dabei dezi-
diert auf pastoraltheologische Traditionen, wendet sie aber neu fir die Er-
fordernisse der Theologenausbildung im Kirchenkampf — so spielt bei-
spielsweise die Vokabel des Kampfes bei Vilmar eine wichtige Rolle. Leitend
ist dabei die Erfahrung des Endes des volkskirchlichen Pfarramtes in der
Bekennenden Kirche.

Bonhoeffer sieht das Amt als von Gott eingesetzt und als eigene GréBe
Deben die Gemeinde gestellt. Beide sind gleichurspriinglich: »Weder stammt
die Gemeinde aus dem Amt noch das Amt aus der Gemeinde.«!'3 Beiden
hat Gott die Schlisselgewalt verliehen, beide diirfen Kirchenzucht ausiiben.
Beiden ist auch das Amt der Seelsorge gleichurspriinglich anvertraut, sie
Sollen es miteinander ausiiben und darin der Seelsorge Gottes Raum ge-
bfn-“‘ Das »Bruderamt« der Gemeinde und seine Berechtigung zum theolo-
8ischen Urteilen — vor dem Hintergrund der Erfahrung, dass Gemeinden
8ich auch gegen ihre Pfarrer der Bekennenden Kirche anschlossen —, spielen
Cine wichtige Rolle. Insofern ist es auch konsequent, dass die Gemeinde den
Parrer beruft und Bonhoeffer scine Titigkeiten auf die Gemeinde bezogen
denkt, ohne dass das Amt durch sie konstituiert wird,

Grundlegend fiir Bonhoeffers Ansatz ist die Gemeinschaft des Pfarram-
tes in bruderschaftlichen Zusammenschliissen: »Kein Pfarrer kann heute

———
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sein Amt allein ausrichten.«!!> Das Ende der volkskirchlichen Strukturen
und ihrer Sicherheit erfordere ein Umlernen der Amtstriger fiir die Situation
des Kampfes. Die vollstindige Identifikation der Person mit dem Beruf und
das Zuriickstellen der eigenen Interessen bekommt damit noch einmal eine
ganz neue Wendung.

Ebenso wie bei Asmussen ist fiir Bonhoeffer die Verkiindigung zentrales
Element des Amtes, die Predigt bekommt einen sakramentsidhnlichen Cha-
rakter zugesprochen, 16

Differenzierter als Asmussen setzt er sich mit dem Verhiltnis von Sub-
jektivitit der Person und Objektivitit des Wortes auseinander. Grundsitz-
lich soll der Amtstriger nicht seine eigene Erfahrung predigen, sondern das
biblische Wort von Christus bezeugen.!'” Der Prediger muss sowohl Chris-
tus als auch der Gemeinde gerecht werden. Er diirfe nicht zuviel Subjekti-
vitdt im absichtsbestimmten Sprechen, in der Sprache, im Stil und im Auf-
bau der Predigt erkennen lassen, da dies dem Christuswort zuwenig zutraue
und sich der personliche Wille des Predigers dann vor dieses zu dringen
versuche. Auf der anderen Seite gebe es die Objektivitit des Wortes Gottes
nur in der »Subjektivitdt eines glaubenden Sprechens«''8, Wenn die Subjekti-
vitit ganz zuriickgedringt werde bis hin zu einem »kultischen Sprechenc,
werde dem Wort das Medium seiner Gegenwart geraubt. Eine Mitte zwi-
schen Subjektivitit und Obijektivitit in der Verkiindigung zu finden, dient
bei Bonhoeffer dem auch bei Asmussen formulierten Anliegen, dass durch
den Sprecher Gott selbst spricht. Der Pfarrer vernimmt dieses Wort ebenso
wie die Gemeinde als »erster Stinder«!1 — hier findet sich wieder die Beto-
nung seines Menschseins unter Menschen.

Whurde eine Gemeinschaft von Pfarrern in fritheren Entwiitfen, vor allem
bei Sulze, bereits postuliert, wird die »vita communis« bei Bonhoeffer zur
Grundlage der Amtsausiibung. Das gemeinsame Leben im Predigerseminar
Finkenwalde verstand er als gemeinsames Einiiben von Frémmigkeit, das
eine Nihe zu klosterlichen Lebensformen zeigte. Aber auch iber diese Situ-
ation hinaus konzipierte er das Amt als Arbeit in einer Gemeinschaft mit
einer personlichen und einer beruflichen Seite, die vor allem Seelsorge am
Seelsorger erméglicht. Diese Lebensform hat weit reichende Konsequenzen
fiir zentrale pastoraltheologische Topoi. Sie erleichtert den Umgang mit der
Zeit, den Bonhoeffer als »geistliche Ubungu als wesentlich fiir den Pfarrbe-
ruf ansieht.20 Als erste berufliche Aufgabe beschreibt er, sich fiir das eigen®
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geistliche Leben Zeit zu nehmen. Fixiert sich ein Pfarrer vollig auf seinen
Beruf und wird iiberaktiv, lassen sich Amt und Person nicht mehr von Gott
begrenzen und der Pfarrer verliert sowohl seine personliche als auch seine
berufliche Identitit.!2!

Bonhoeffer fordert weiter eine gemeinsame Armut um Christi willen fir
Pfarrer.122 Diese geht iiber die aktuelle Erfahrung eines fehlenden Gehaltes
hinaus, indem dies generell als Voraussetzung sowohl fiir eine Verfiigbarkeit
fir den Dienst als auch fiir die Glaubwiirdigkeit gegeniiber der Gemeinde
und gegeniiber der Welt begriffen wird. Die Pfarrer sollen von den freiwilli-
gen Gaben der Gemeinschaft leben, eventuell einen anderen weltlichen Beruf
ausiiben.

Ausfihrlich setzt Bonhoeffer sich auch mit den traditionellen pastoral-
theologischen Postulaten zum Lebenswandel auseinander, insbesondere mit
dem idealisierenden Forderungskatalog bei Vilmar, den er auf die Forderun-
gen reduziert, die fiir jeden Christen gelten. Als Voraussetzungen fiir den
Eintritt in das geistliche Amt nennt Bonhoeffer neben den geistlichen Ga-
ben Natiirlichkeit, Niichternheit (im Sinne von Wahrehmung der Wirk-
lichkeit aus der Perspektive des Wortes Gottes), Sachlichkeit (Konzentration
auf die Sache des biblischen Zeugnisses) sowie Weisheit (als Geschenk
Gottes im Sinne von Einfalt und Naivitit, die auch eine vormethodische
Haltung im Seelsorgegesprich einschlieft).!23 Eine Ordination von Frauen
lehnt Bonhoeffer ab, ohne dies niher zu begriinden.

2.2.5 Pastoraltheologie im Rabmen von Praktischer Theologie als
Handlungswissenschaft (Phase 5)

Die Entwicklung der Praktischen Theologie zur Handlungswissenschaft auf
der Grundlage empirischer Wahrnehmung lieferte wesentliche Impulse fiir
d.ie Pastoraltheologie und fiihrte zu einem kategorialen Neuansatz der Dis-
ziplin. Dieser traf in eine Situation weitgehender pastoraltheologischer Bra-
che bzw. der Uberzeugung, dass mit dem anvisierten Ende der volkskirchli-
chen parochialen Verhiltnisse in den 1960er Jahren auch das Ende des tra-
diFiOnellcn Pfarramts und damit das Ende der Pastoraltheologie gekommen
sel. Anfang der 1970er Jahre erschienen jedoch fast zeitgleich mehrere pas-
toraltheologische Arbeiten, zunichst stirker historisch'?® oder enzyklopi-
disch!25 ausgerichtet, die auf einen pastoraltheologischen Diskussions- und
Konzeptionsbedarf hinwiesen.

———
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»Die praktische Theologie kann in der Gegenwart offenbar weniger denn je von der Selbst-
verstindlichkeit des Pfarrerberufs ausgehen. Das Berufsfeld des Pfarrers ist zu weitrdumig,
die Erwartungen an ihn sind zu undeutlich, als daf3 sich problemlos ein Profil des theologi-
schen Berufs zeichnen lieBe.«126

Die enzyklopidische Diskussion wird aus der Einsicht, dass die bisherige
Praktische Theologie den Pfarrern in ihrer gegenwirtigen prekiren Situation
wenig weiterhilft, wieder aufgenommen.!?” Gleichzeitig entstehen jedoch
bereits pastoraltheologische Entwiirfe, die von der kirchlichen Realitit des
Pfarramtes ausgehend seine grundlegenden Aufgaben und seinen Charakter
neu entwarfen. Unter diesen spielte der Entwurf von Karl-Wilhelm Dahm,
der als erster das Amt konsequent von den funktionalen Erfordernissen der
Gesellschaft her entwirft, eine wichtige Rolle. Noch einmal anders setzt
Manftred Josuttis ein Jahrzehnt spiter an, so dass mit der Vorstellung dieser
beiden Entwiirfe das Spektrum der pastoraltheologischen Diskussion in der
damaligen Bundesrepublik kenntlich wird. In der DDR verliefen die De-
batten aufgrund der Gesellschaftsbezogenheit der Entwiirfe entsprechend
anders; auch hier wurden jedoch pastoraltheologische Tradition aufgegriffen
und neu bedacht, wofiir exemplarisch das Handbuch der Praktischen
Theologie stehen soll. Auffillig dabei ist, dass simtliche pastoraltheologische
Uberlegungen dieser Zeit die Ordination von Frauen zu Pfarrerinnen und
die — nicht unerheblichen — Konsequenzen dieser Entwicklung fiir den pas-
toralen Beruf konsequent vernachlissigen; die Dimension des Geschlechts
wird reflektierend erst in den 1990er Jahren eingeholt.128

2.2.5.1 Karl-Wilhelm Dahm: Beruf: Pfarrer. Empirische Aspekte zur Funk-
tion von Kirche und Religion in unserer Gesellschaft (1971, 21972): Der
Entwurf von Karl-Wilhelm Dahm geht von einer Problemwahrnehmung
aus: Das Selbstverstindnis der Mehrzahl der Pfarrer und die Erwartungen
des groBten Teils der Kirchenmitglieder stiinden in einer erheblichen Span-
nung zueinander. Wihrend sich die Pfarrerschaft in der Linie der Dialekti-
schen Theologie von einem theologischen Auftrag her versteht, erwarten die
Kirchenmitglieder in der volkskirchlichen Realitit die Erfiillung ganz anders
gelagerter Funktionen von ihnen. Der berufliche Alltag vieler Pfarrer sei von
dem Gefiihl geprigt, »entfremdete (= uneigentliche) Arbeit zu verrichten

126 STECK 1974, 9f.

127 So entwirft Steck die Pastoraltheologie neben der Praktischen Theologie als eigen®
Disziplin, die nicht der »Strenge des wissenschaftlichen Denkens« die Wahrnehmung def
»Lebendigkeit der religisen Praxis« (a.a.O., 22) opfern muss und verortet sie in def
zweiten Ausbildungsphase im Predigerseminar und im Pastoralkolleg (vgl. a.a.O., 56).

128 Insofern werde ich in der Darstellung auch die durchgehend minnliche Sprachform
dieser Epoche iibernehmen, da die inhaltlichen Ausfiihrungen deutlich widerspiegeln,
dass pastoraltheologisch nach wie vor nur Pfarrer im Blick waren.
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(z.B. Zeremonienmeister zu spielen, fragwiirdige Bediitfnisse zu versorgen),
wihrend zu dem, was man seigentlich« will, nimlich etwa die freimachende
Kraft des Evangeliums zu bezeugen, weder die rechte Gelegenheit noch das
rechte Instrumentarium bereitstehen«'?. Zudem seien die Pfarrer in der
Gesellschaft der Gegenwart stark isoliert, fiihlten sich als Einzelkimpfer,
litten unter einem Mangel an Erfolgserlebnissen, seien sowohl fachlich als
auch zeitlich tiberfordert und unzureichend fiir die rasant sich entwickelnde
Gesellschaft ausgebildet. Das Problem fiir die Pfarrerschaft in der Gegen-
wart sei, »daf} in den zeitgenGssischen theologischen Entwiirfen zum Thema
Kitche zu wenig Hilfen zur Bewiltigung der Differenz zwischen dem »Auf-
tragc und den »Alltagsfunktionen« der Kirche angeboten und entfaltet wer-
den«130, Um diese Spannung zu bearbeiten, nimmt Dahm mit der Wahrneh-
mung und Analyse empirischen Datenmaterials einen pastoraltheologischen
Neuansatz vor, der auf einer funktionalen Theorie kirchlichen Handelns
beruht, die »das kirchliche Handeln in den Zusammenhang seiner gesell-
schaftlichen Bedingungen und gesellschaftlichen Folgen und Wirkungen
stellen«!3!. Den theologischen Aufarag mochte er nicht ignorieren, sieht aber
auf der anderen Seite einen erheblichen Nachholbedarf und hebt die Waht-
nehmung der Realitit in bewusster Einseitigkeit daher besonders hervor.
Dass er nicht von der Personlichkeit und dem Handeln des Pfarrers, son-
dern von der gesellschaftlichen und kirchlichen Situation und ihren Etfor-
dernissen ausgeht, begreift Dahm als Bruch mit der pastoraltheologischen
Tradition. Die bisherige Darstellung hat jedoch gezeigt, dass dies in Konti-
nuitit mit Ansitzen in der beginnenden Modeme (Sulze und Kutter), zum
Teil auch mit Schian steht.

Dahm bezieht sich auf Datenmaterial, das zwischen 1967 und 1971 er-
h(':'ben wurde und erstmals die Erwartungen von Kirchenmitgliedern an die
Kirche und jhre Hauptamtlichen mit sozialwissenschaftlichen Methoden zu
etfassen suchte. Thr wesentliches und damals die Kirche aufriittelndes Ex-
8ebnis war, dass maximal 10% der Kirchenmitglieder zur so genannten

€tngemeinde zu rechnen sind und aktiv am kirchlichen Leben teilnechmen.
Die weit liberwiegende Mehrheit der Kirchenmitglieder hat ein Interesse an
.KaSllalien, Seelsorge, Diakonie und religioser Erziehung, mochte aber nicht
In der christliche Gemeinschaft der Gemeinde eingebunden werden. In der
yse Dahms zeigen sich als grundlegende gesellschaftliche Funktionen

des Pharrberufs die beiden Aspekte »Darstellung und Vermittlung grundle-
gender Werte« und »helfende(n), vor allem emotionale(n) Begleitung in Kri-
Sensituationen und an Knotenpunkten des Lebens«.!32 In diesen besitzt aber

—_—
129 Danwm 1972, 205,
30 A.2.0, 99f,
131 A.0.0, 101.
132 Ae0,117.
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der Pfarrer — so Dahm — eine »Schliisselrolle«; der Kontakt mit ihm ent-
scheidet wesentlich tiber die Einstellung zur Kirche mit. Faktisch kann also,
entgegen den Vorstellungen der Amtstriger, von einer »pastorale Betreu-
ungskirche« gesprochen werden. Nach Dahm ist dies auch nicht verwunder-
lich, da die bisherige Tradition, vor allem aber das parochiale System diese
Zustindigkeitserwartungen begiinstige. Die Kritik an der Kirche und die
massiven Kirchenaustritte seiner Zeit sieht Dahm ganz wesentlich als Folge
der geschilderten Spannung und der Unzufriedenheit mit der Art und Weise,
wie die Kirche ihre Aufgaben wahrnimmt. Die Rollenwahrnehmung der
Pfarrer wird damit (erneut) zum Schliisselthema fiir die Zukunft der Volks-
kirche. Dahm mochte zu einer differenzierten theologischen Beurteilung
beitragen und die Erwartungen weder verwerfen noch unkritisch erfiillen.

»Die gesellschaftlichen Funktionsbereiche von »Wertevermittlung: und >helfender Begleitunge
als Aktionsriume der Kirche und als Berufsfeld des Pfarrers zu bejahen und ernst zu neh-
men, heiBt, die gegenwirtige Wahrnehmung dieser Aufgaben jkritische, d.h. sowohl unter
dem Aspekt ihrer Mingel als auch unter dem Aspekt ihrer Moglichkeiten, ihrer Erneuerung
und Verinderung ihrer Innovation zu analysieren.«13?

Als Kriterium schligt er vor, »die im kirchlichen Handeln vermittelten In-
halte und Werte sowie seine Arbeits- und Kommunikationsformen darauf-
hin zu priifen, ob sie dem Menschen helfen, ihr (sicl) Leben im Sinne der in
Jesus offenbarten menschenfreundlichen Liebe Gottes zu gestalten und zu
bewiltigen«!®. Dahm selbst reflektiert die gesellschaftlich erwarteten Funk-
tionen theologisch als »Inkarnation des Wortes« und versteht sie als »Me-
dium, in, mit und unter dem sich Verkiindigung ereignen kann«!3. Dies
konnte den Pfarrern helfen, theologisch, mental und emotional zu der
Uberzeugung zu gelangen, dass das eigene berufliche Tun auch in den funk-
tionalen Aufgabenfeldern mit zentralen Inhalten der christlichen Tradition
tibereinstimmt und dazu verhilft, deren Bezug auf die menschlichen Grund-
fragen in der jeweiligen Gegenwart herzustellen.!36

Um dies gelingend auszufiihren, ist nach Dahm auch ein angemessenes
methodisches Repertoire vonnéten. Bessere praxisnahe Fortbildungsmog-
lichkeiten, verstirkte humanwissenschaftlichen Kenntnisse, vor allem abet
verinderte kirchliche Arbeitsformen, die eine sinnvollere pastorale Arbeit
ermoglichten, seien gefordert. Dies kniipft an zentrale Einsichten der Kir-
chenreformbewegung der 1960er und 1970er Jahre an, die eine Uberwin-
dung der als parochiale Erssarrung diagnostizierten ortsgemeindlichen A{‘
beitsformen mit wesentlich stirkeren Kooperationsformen fiir Hauptamtli-

133 A.a.0,, 144,
134 A.a.0O, 146.
135 A.a.0O,, 138
136 Vgl.a.a.0,, 141.



Pastoraltheologie 553

che postulierte. Auch im Entwurf Dahms werden kollegiale Kooperations-
beziehungen als essentiell fiir die kiinftige Gestaltung des Pfarramtes ver-
standen, die zur Entlastung, aber auch zu einem gegenseitigen kollegialen
Verstindnis und Beratung verhelfen konnten. Das Gegeniiber von Amt und
Gemeinde als »Einbahnkommunikation«!3” miisse zugunsten von gemeindli-
chen Gruppen aufgehoben werden. Ziel sei eine »emanzipatorische Erzie-
hung zu kritischer Miindigkeit«!3.

2.2.5.2 Eberhard Winkler/Gottfried Kretzschmar: Der Aufbau der Kirche
zum Dienst, und: Gottfried Holtz: Zur Person des kirchlichen Amtstrigers
(1975): Im Handbuch der Praktischen Theologie, das die Situation der Kir-
che und des kirchlichen Handelns in der DDR aufnimmt und zu gelingen-
den Formen verhelfen méchte, werden die pastoraltheologischen Uberle-
gungen an zwei Orten verhandelt; zum einen im Kapitel »Der Aufbau der
Kirche zum Dienst« unter dem Stichwort »Pfarramt«, zum anderen als eige-
nes Kapitel zur Person des Pfarrers. Gleich zu Beginn wird die grundle-
gende Einsicht formuliert, die sich durch die gesamten Ausfithrungen hin-
durchzjeht:

»Der Aufitrag, mit Wort und Tat das Evangelium zu bezeugen, ist der ganzen Gemeinde
Bfgeben und nicht bestimmten Amtstrigern vorbehalten, 'Klerus: und »Laien¢ diitfen theolo-
gisch nicht voneinander getrennt werden, aber eine Differenzierung der Gaben und Aufga-
ben innerhalb der Gemeinde ist notwendig. Der Fiille verheiBener Charismen und der Viel-
falt der Aufgaben soll eine Spezialisierung und Zusammenarbeit Rechnung tragen, die das
Berufsbild des Pfarrers differenziert und die verschiedenen Dienste der Gemeinde sachge-
miiB einander zuordnet.«!®

Die Herausbildung des Pfarramtes wird also als Konsequenz der Vielfalt der
Charismen in der Gemeinde verstanden, die eine Spezialisierung begriindet.
ﬁndere Amter sind damit theologisch gleichwertig. Dies hat Konsequenzen
fir die Rolle des Pfarrberufs in der Gemeinde. Denn von einem »der ganzen
(.;Cmeinde gegebenen Dienst-Auftrag zu sprechen« wehrt einer »Klerikali-
Slerung« und einem »Betreuungssystem«!4. »Wer ein geistliches Amt iiber-
fummt, bleibt Glied der kirchlichen Gemeinde ... Er steht nicht tiber der

meinde, sondern in ihr.«4! Ideal sei eine Gemeinde, die ohne Pfarrer le-
ben kénnte. Die besondere Funktion des Pfarrers wird dabei folgender-
Maflen beschrieben: »In Zusammenarbeit mit anderen Diensttrigern arbeitet
€t stimulierend und koordinierend am Gemeindeaufbau mit und nimmt

\

137 A.2.0,, 245,

138 A.0.0,, 148,

39 WINKLER/KRETZSCHMAR 1975, 139.
40 A.a.0,, 145,

141 Hortz 1975, 311.
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insofern eine Leitungstitigkeit in der Gemeinde wahr.«42 Entgegen noch
vorherrschender Praxis sei es wesentlich, ihn »von der weithin unertrigli-
chen Akkumulation der Aufgaben zu befreien, den Dilletantismus des >All-
round-man« zu beseitigen und die vorhandenen Krifte so 6konomisch und
effektiv wie moglich einzusetzen«!43. Seine wesentlichen Aufgaben werden —
hier schlieBt der Entwurf wieder eng an die pastoraltheologische Tradition
an — von seiner theologischen Ausbildung her gedacht. Er soll den Gemein-
degliedern Hilfe fiir ihr Wort- und Tatzeugnis in der Welt geben und die
biblische Botschaft fundiert interpretieren. Voraussetzung dafiir ist aber
nicht nur das theologische Studium, sondern ebenso Offenheit und Kon-
takt, Kommunikationsfahigkeit und Lernbereitschaft. Gerade das Zusam-
menspiel von Amt und Gemeinde erfordert besondere Qualifikationen fiir
die Pfarrer:

»Die sinnvolle, schopferische Eingliederung des kirchlichen Amtswigers in die Gemeinschaft
von Gemeinde und Kirche, Familie und Gesellschaft erfordert geistig wache, theologisch
urteilsfihige, charaktetlich gereifte und menschlich in weitem Hortizont lebende Personlich-
keiten.«!44

Auch sonst erfordere der Beruf bestimmte personliche Qualifikationen, in
denen das Handbuch an die pastoraltheologische Tradition ankniipft. So
wird auch hier den familidiren Beziigen ein eigener Abschnitt gewidmet.
Inhaltlich wird allerdings mit dem »alte[n] Patriarchalismus«!4> gebrochen,
die Berufstitigkeit der Pfarrfrau als moglich beschrieben, wenn sie auch
weiterhin »in den Kreis seiner [ihres Mannes, U.P.] Pflichten mit einbezo-
gen«!% bleibt. Der Totalanspruch auf das Leben des Pfarrers wird ebenfalls
gelockert, wenn seine Pflicht zur Hausarbeit beschrieben wird und die Be-
deutung von Familienzeit benannt wird.

Auch das Handbuch befiirwortet eine Teamarbeit im Pfarramt und be-
griiBt die damit verbundene gegenseitige Entlastung, dies spielt aber im Ver-
gleich zu dem Ansatz Dahms nicht nur eine wesentliche geringere Rolle,
sondern wird auch sehr viel vorsichtiger und begrenzter angegangen.

Betont wird weiter, dass der Pfarrer sich gegeniiber der (sozialistischen)
Gesellschaft nicht verschlieBen solle und menschlich gute Nachbarschaft z4
Nichtchristen pflegen solle, die sich in nachbarschaftlicher Hilfe wie dem
»Entleihen einer Gartenleiter«!#” konkretisieren konnte. Der gesellschaftliche
Umbruch wird allerdings eher am Rande erwihnt, die diesbeziiglichen Ver-

142 WINKLER/KRETZSCHMAR 1975, 146.
143 A.a.O., 148.

144 HoLTz 1975, 311.

145 A.a.0., 322.

146 A.a.0O., 323,

147 A.a.0,, 312.
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inderungen fiir den Pfarrberuf eher gestreift ~ hier steht der Entwurf stir-
ker in der Linie von Krauss als von Sulze oder gar Kutter. Der Pfarrer wird
durchaus als Glied der politischen Gemeinschaft begriffen, der sich von
Ressentiments und Vorurteilen frei machen miisse und die Verdienste des
Sozialismus anerkennen solle.#8 Die Rechte und Pflichten des Staatsbiirgers
in der Verfassung der DDR seien auch fiir ihn verbindlich. Eine Mitarbeit
beispielsweise in Elternbeiriten und kommunalen Gemeindevertretungen
wird bejaht.

Auch das Handbuch reflektiert die pastoraltheologischen Konsequenzen
des Eintritts von Frauen ins Pfarramt nicht; es erwihnt nur deren rechtliche
Gleichstellung, gegeniiber der Einzelfragen offen blieben.!?

2.2.5.3 Manfred Josuttis: Der Pfarrer ist anders. Aspekte einer zeitgengssi-
schen Pastoraltheologie (1982, 21983): Noch einmal anders setzt der Ent-
wurf von Manfred Josuttis (geboren 1936) mit dem Leitbegriff des »Anders-
seins« an,!% In den 1980er Jahren war der Elan der Kirchenreformbewe-
gung vielfach einer Erniichterung gegeniiber der »Bcharrungskrﬁftjgkcit«
traditioneller kirchlicher Strukturen gewichen, und die Ortsgemeinde und
mit jhr verbunden das volkskirchliche Pfarramt wurde wieder neu betont.
Die von Karl-Wilhelm Dahm analysierte Problematik der Diskrepanz zwi-
schen pastoralem Selbstverstindnis und Erwartungen, die von auBen an den
P_farrer herangetragen werden, war damit jedoch keinesfalls gelost. Gerade
die damit verbundenen Konflikte bilden den Ausgangspunkt der Uberle-
gungen von Manfred Josuttis, der die Spannungen allerdings anders be-
Schreibt und anders bewertet, als Dahm dies tut. Sein heuristisches Prinzip
Ist das »Anderssein« des Pfarrers — was gleichermaﬂcn als Feststellung, als
Absichtserklﬁrung, als Forderung und als Vorwutf gilt. Von dort ausgehend
Versteht er als Aufgabe einer »zeitgenossische[n] Pastoraltheologie«, »die
K90ﬂiktzonen, die an den Schnittpunkten zwischen der beruflichen, der
f?hgiéscn und der personalen Dimension pastoraler Existenz lokalisiert
Sind, wissenschaftlich zu reflektieren«!s!. In seinem Bemiihen, die Praxis em-
PII:ISCh wahrzunehmen, kritisch zu reflektieren und zu ihrer Verbesserung
1zutragen, versteht er sich in Konvergenz zu den handlungstheoretischen
Eﬂ&vﬁrfen. Er sieht aber das komplexe Feld des pastoralen Berufes als noch
—————
148 vgl 2.2.0,, 320,
149 v a.2,0, 318.
Scinen Ansatz in den 1980er Jahren hat Josuttis in zwei im Abstand von sechs Jahren
erschienen Binden vorgelegt: vgl. JosuTts 1983 und JOSUTTIS 1988. Ich konzentriere
mich in der Darstellung wesentlich auf den ersten Band, weil dieser nicht nur cine we-
sentlich gréBere Breitenwitkung erzielt hat, sondern auch die klassischen pastoraltheolo-
gischen Topoi behandelt, wihrend der zweite sich cher Aspekten widmet, die auch zum
Pfacrberuf gehéren, jedoch nicht unbedingt zum pastoraltheologischen Kernbestand.
151 Josurns 1983, 20,
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nicht hinreichend wahrgenommen an, um Pastoraltheologie als entwickelte
Handlungstheorie zu betreiben, und grenzt sich vor allem von Entwiirfen
wie dem von Dahm ab, in denen das kritische Element nicht gentigend ent-
wickelt sei'52 und die »Bewreuungskirche«!53 eher bestitigt werde.

Wiahrend Dahm das Spannungsverhiltnis zwischen Pfarrer und Kir-
chenmitgliedern beschreibt, konzentriert sich Josuttis auf das Gegeniiber
von Amt und Gemeinde, womit er einerseits stirker an die pastoraltheologi-
sche Tradition anschlieBt und andererseits die Riickwendung der 1980er
Jahre hin zur (parochialen) Gemeinde widerspiegelt. Die Spannungen zwi-
schen den Pfarrern und den Gemeindegliedern resultieren nach Josuttis
zunichst — hier ist er sich mit Dahm einig ~ aus dem Verstindnis, das die
Pfarrer in der Tradition der Dialektischen Theologie von ihrem Auftrag
haben, und den ganz anders gearteten Bediirfnissen der Gemeinde.

»Der Pfarrer will anders sein. Er will sich dem Erwartungshorizont, den er bei den Gemein-
degliedern vermutet, entziehen. Er sieht sich im Dienst eines Auftrags, der zu menschlichen
Bediirfnissen, Sehnsiichten, Wiinschen im Gegensatz steht.«154

Nach Josuttis kulminiert dies besonders an den Punkten Kasualpraxis,
christliche Feste und politische Predigt. Der Pfarrer wird dabei als Priester
in Anspruch genommen, begreift sich aber selbst als Prophet.!35 Damit loka-
lisiert er sich »auBBerhalb der Lebenszusammenhinge«!'36 und witt den Ge-
meindegliedern mit Misstrauen und Abgrenzung gegeniiber. Diese Span-
nung deutet Josuttis als Sehnsucht danach, dass die Gesellschaft anders wird
und der Pfarrer bei diesem Anderswerden eine wichtige Rolle spielen
moge.!5” Im Gegeniiber zu den konkreten Gemeindegliedern hat der Pfarrer
nach Josuttis durchgingig den Wunsch, die anderen zu indern, damit sie
ihm dhnlich werden. »Wie er anders ist, sollen sie anders werden.«!58 Statt
einem volkskirchlichen Teilnahmeverhalten zu folgen, sollen sie so leben,
wie es seinem Ideal entspricht. Diesen Wunsch hilt Josuttis fiir legitim,
gleichzeitig habe der Pfarrer jedoch die Aufgabe, die Gemeindeglieder in
ihrer Frommigkeit zu verstehen.

»In der Volkskirche als Theologe prisent zu sein, das macht, wenn man der theologische
Aufgabe wie dem gesellschaftlichen Sinn theologischer Existenz treu bleiben will, die Dop-
pelheit von Annahme und Widerstand, Bestitigung und Kritik notwendig.«!%?

152 Vgl 2.2.0,, 25.
153 A.a.0,, 47.
154 A.2.0,,29.
155 Vgl.a.a.0,, 38.
156 A.a.O,, 30.
157 Vgl.a.a.0,, 48.
158 A.a.O,, 50.
159 A.a.O,, 58.
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Der Pfarrer bleibe damit eine »merkwiirdige Zwitterfigure, er sei kein Heili-
ger, aber durchaus ein »personales Relikt von Religion«.!0 Daher sei in der
Gegenwart eine authentische Frommigkeit und eine Demonstration der
lebensgestaltenden Kraft von Religion umso wichtiger — hier schlieBt Josut-
tis wieder eng an die pastoraltheologische Tradition an. Mit dem Vorbild-
charakter, den er fiir die Gemeinde hat, sollte er leben kénnen und die Wi-
derspriiche und Spannungen aushalten, die mit seinem Beruf verbunden
sind.16! Djes bedeutet beispielsweise auch, personliche Freundschaften nicht
groblemlos schlieBen zu konnen. Ein eigenes Kapitel ist der Zeitfrage im

farramt gewidmet; hier empfiehlt Josuttis eine Entschiedenheit in der Er-
fillung von Erwartungen und Abgrenzung, die sich an klar definierten Zie-
len ausrichtet.!2 Auch Josuttis folgt der pastoraltheologischen Tradition
(explizit an diese ankniipfend), die Gemeinschaft unter Pfarrerinnen und
Pfarrern (fragend) zu thematisieren.!6?

2.2.6 Pastoraltheologie im Rabmen der Horizonterweiterung der
Praktischen Theologie (Phase 6)

l?ie Epoche, in der wir uns gegenwirtig begreifen, ist in allen Gebieten von
ciner Pluralitit der Ansitze und Denkweisen geprigt. Kategorisierungen
und Strukturierungen der Debatte werden gleichzeitig durch das Fehlen
cines historischen Abstandes erschwert. Fiir die jungste Phase (seit Beginn
der 1990er Jahre) sollen daher einige Ansitze knapp skizziert werden, ohne
beurteilen zu wollen, welche sich tatsichlich als pastoraltheologisch prigend
erweisen werden. Verwandte Anliegen werden dabei unter einem Stichwort
gemeinsam dargestellt, ohne eine Identitit der Ansitze damit unterstellen zu
Wwollen. Der Fokus liegt nicht auf einer umfassenden Darstellung, sondern
a-uf der Wahrnehmung, welche Linien aus der Geschichte in den gegenwiir-
Ugen Ansitzen aufgenommen, modifiziert oder kritisiert werden.

22.6.1 Feministische Pastoraltheologie — Ulrike Wagner-Rau: Zwischen
Vaterwelt und Feminismus. Eine Studie zur pastoralen Identitit von Frauen
(1992) und Brigitte Enzner-Probst: Pfarrerin. Als Frau in einem Minnerbe-
fuf (1995): Die Frage, ob das minnliche Geschlecht ein Kriterium fiir die
ZulaSSung zum Pfarramt sei, wurde seit Beginn des 20. Jahthunderts pasto-
l'altheologisch diskutiert, wie die Darstellung gezeigt hat. Wurde dabei in der
Phase der liberal-theologischen Offnung bei Martin Schian die Ablehnung
el.'ﬂ' vorsichtig begnindet und eine Entwicklung in Aussicht gestellt, erfolgte
die Verweigerung in der Dialektischen Theologie bei Hans Asmussen und

——
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Dietrich Bonhoeffer restriktiver. Die Situation in der Bekennenden Kirche
und wihrend des Krieges trug allerdings nicht unerheblich dazu bei, dass
Frauen sich die Zulassung zum vollen Pfarramt seit den 1960er Jahren — in
den einzelnen Landeskirchen zeitlich versetzt — erstreiten konnten. Es dau-
erte jedoch, wie das Desiderat in den Ansitzen der Phase 5 gezeigt hat, ein
weiteres Vierteljahrhundert, bis die Geschlechterdimension pastoraltheolo-
gisch fundiert reflektiert wurde.

Mit dieser Beobachtung setzt der Entwurf von Ulrike Wagner-Rau ein
und sucht sie gleichzeitig mit einer Reflexion der Rolle und Identitit von
Pfarrerinnen zu iberwinden. Wagner-Rau fundiert ihren Ansatz psycho-
analytisch, indem sie die Geschlechterdifferenz und die darauf resultieren-
den Unterschiede zwischen Pfarrerinnen und Pfarrern auf die friihkindliche
Beziehung zur Mutter und die psychische Entwicklung von Madchen und
Jungen zuriickfiihrt. Die psychische Konstellation und die daraus folgende
Fremdheitserfahrung in der minnlich geprigten »Vaterwelt« des Pfarramts
fihren zu Verinderungen im Selbstbild von Pfarrerinnen, im Gottesbild
und im Gemeindebild, die sich pastoraltheologisch weit reichend auswirken.
Gleichzeitig werden die bisherigen pastoraltheologischen Ansitze als impli-
zit geschlechtsspezifisch geprigt deutlich.

Wenige Jahre spiter zeigt der Ansatz von Brigitte Enzner-Probst die
strukturellen Griinde dafiir auf, dass mit der rechtlichen Gleichstellung von
Frauen und Minnern im Pfarrberuf die Geschlechterfrage keineswegs gelost
ist und die Ungerechtigkeiten nicht beseitigt sind. Sie untersucht die Situa-
tion von Pfarrerinnen vor dem Hintergrund der sozialpsychologischen The-
orie der »geschlechtsspezifischen Arbeitsteilung. An Frauen im Pfarrberuf
werden einerseits die Anforderungen des »minnlichen Arbeitsvermogens<
gestellt, andererseits bestehen die weiblichen sozialisatorischen Prigungen
und die Rollenbilder fiir sie weiterhin, so dass die doppelten Anforderungen
individuelle Regelungen mit Verzichtleistungen im privaten wie im berufli-
chen Bereich erforderlich machen. Traditionelle pastorale Rollenbilder kon-
nen also von Pfarrerinnen sowohl aus psychischen als auch aus sozialssruk-
turellen Griinden nicht bruchlos iibernommen werden.

Beide feministisch-pastoraltheologischen Entwiitfe schlieBen insofern an
die pastoraltheologische Tradition an, als sie von einem Zusammenhang
zwischen Amt und Person ausgehen und diesen hinsichtlich der Berufsaus-
iibung und hinsichtlich der Lebensfiihrung im Pfarrberuf ausleuchten. Das
Amt ist ohne eine Beriicksichtigung der Person, ihren Eigenschaften, Fihig-
keiten und Prigungen, weder zu fithren noch pastoraltheologisch zu reﬂel_“
tieren. Inhaltlich zeigen sie jedoch auf, dass pastoraltheologisch auch di€
sozialstrukturellen Bedingungen reflektiert werden miissen, die bestimmt®
pastoraltheologische Aussagen und Einstellungen erméglichen oder verhin®
dern. So setzt das in den Phasen 1 bis 4 durchgingig formulierte, in det
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Phase 5 gelockerte Postulat der Vorordnung des Amtes vor alle anderen
Lebensbeziige (vgl. besonders Palmer), die Hingabe an den Beruf (vgl. be-
sonders Bonhoeffer) und die durchgehende Lebensorientierung an der Ge-
meinde (vgl. besonders Sulze) bestimmte strukturelle Bedingungen voraus,
die mit der Kategorie des Geschlechts untrennbar verbunden sind. Die
breiten Reflexionen iiber die Wahl der Pfarrfrau und das Leben der Pfarr-
familie in den Phasen 1 bis 3, zum Teil wieder aufgenommen in Phase 5,
erscheinen in dieser Perspektive noch einmal in einem neuen Licht, nimlich
nicht als Annex, sondern als Bedingung der Méglichkeit zentraler pastoral-
theologischer Aussagen.

Auch das pastoraltheologisch durchgehend reflekterte Verhiltnis von
Amt und Gemeinde witd in den feministischen Entwiirfen aufgenommen
und kritisiert; Uberlegungen zu einem konswruktiven Neuentwurf werden
angestellt. Die in der Geschichte durchgehend erkennbare und unterschied-
lich geléste Spannung zwischen dem auch hierarchisch konnotierten » Amt«
und dem am Priestertum aller Gliubigen otientierten partizipatorischen
Rollenbild wird auch in den feministischen Entwiirfen nicht aufgehoben:
Einerseits ist der Wunsch nach Partizipation bei einem weiblich sozialisier-
ten Menschen tendenziell groBer und die kommunikative Kompetenz hé-
her, andererseits ist eine Rollenklarheit in der Abgrenzung und der Umgang
mit der mit dem Amt verbundenen Macht fiir Pfarrerinnen ungleich wichti-
8er. Die Gefahr, dass das Bild des »Vaters« schlicht gegen die »Mutter« aus-
getauscht wird und die Gemeindeglieder erneut im Status der Unmiindigkeit
Vetbleiben, wird bei einer geschlechtsspezifischen Reflexion umso deutli-
Cher,14 Die Geschlechterdimension vertieft daher die Notwendigkeit, das
Verhiiltnis von Amt und Gemeinde differenziert und mit den jeweiligen
konkreten Konstellationen vermittelt zu reflektieren.

2.2.6.2 Subjektivitit und Vorbildlichkeit — Volker Drehsen: Die angeson-
Nene Vorbildlichkeit des Pfarrers. Geschichtliche Reminiszenzen und pasto-
falethische Uberlegungen (1989), Godwin Limmermann: Der Pfarrer —
elementarer Reprisentant von Subjektivitit? (1991) und Michael Klessmann:
Pharrbilder im Wandel. Ein Beruf im Umbruch (2001): Nur kurz soll hier ein

iSkuSSionsstrang um Chance und Problematik von »Subjektivitit« und
orbildlichkeit« des Pfarrers und der Pfarrerin erwiihnt werden, Volker
Drehsen knipft an die pastoraltheologische Tradition der Anforderung an
¢ine christliche Lebensgestaltung fiir den Pfarrer an und sieht gerade in der

€genwart in der Vorbildrolle der Amtsperson Chancen fiir eine »Verbrei-
tung und Vertiefung des Christentums ..., das in der Kirche nicht mehr als
fUr seine institutionelle ;Hintergrundprasenz« findet«!65. Im Leben des Pfar-

——

164 Vgl ENZNER-PROBST 1995, 179F.
165 DREHSEN 1989, 106.




560 Uta Pobl-Patalong

rers oder der Pfarrerin konne die sonst abstrakt bleibende christliche Reli-
gion eine konkrete Gestalt finden, da der Pfarrberuf von gesellschaftlichen
»Erwerbs- und Berufszwingen«!6¢ freistellt, die sonst einer christlichen Le-
bensweise hinderlich sind. Diese Vorbildfunktion bezieht Godwin Lim-
mermann auf das Leben und Zeigen von Subjektivitit. Die »Sehnsucht des
Individuums nach sich selbst« finde im Leben des Pfarrers einen Bezugs-
punkt, der den Wert der christlichen Religion fiir eine gelingende Subjekti-
vitdt zeige. Pastoraltheologisch interessant ist hier besonders die Beobach-
tung, dass der historisch nicht selten problematisierte Faktor »Subjektivitit«
hier zum grundlegenden Merkmal einer gelingenden Berufsausiibung wird —
die bei Schian erkennbare Wertschitzung findet hier ihre Steigerung.

Michael Klessmann hingegen kritisiert die beschriebenen Anforderungen
als unrealistisch und iiberfordernd. Er setzt diesen Postulaten ein Identitits-
verstindnis und Rollenbild, das von dem Bewusstsein der eigenen Frag-
mentaritit und Fraglichkeit geprigt ist, entgegen. Vorbildcharakter solle der
Pfarrer bzw. die Pfarrerin hochstens im Umgang mit den eigenen Schwi-
chen und Unfertigkeiten entwickeln.

Dieser Diskussionsgang kntipft einerseits deutlich an die pastoraltheolo-
gische Thematisierung von ethischen Anforderungen an den Pfarrer und die
Frage der Bedeutung seiner Subjektivitit an und profiliert sie in der gesell-
schaftlichen und kirchlichen Situation des ausgehenden 20. Jahrhunderts
neu. Dabei wird die traditionelle Spannung zwischen den Erfordernissen der
Institution Kirche und dem Eingehen auf die realen Fragen und Moglich-
keiten der Pfarrer gerade in der Diskrepanz zwischen Drehsen und Lim-
mermann auf der einen sowie Klessmann auf der anderen Seite deutlich.!¢’

2.2.6.3 »Im Machtfeld des Heiligen« — Manfred Josuttis: Die Einfithrung in
das Leben. Pastoraltheologie zwischen Phinomenologie und Spiritualitdt
(1996): Gegeniiber seinem Ansatz aus den 1980er Jahren versteht Josuttis
selbst seinen Entwurf von 1996 als »pastoraltheologischen Neuansatz«!®®
und in der Tat sind die Entwiirfe trotz einiger Gemeinsamkeiten gerade im
Blick auf die Aufnahme pastoraltheologischer Traditionen durchaus unter-
schiedlich. Josuttis nimmt darin Abstand von der Dominanz sozialwissen-
schaftlicher Kategorien, die in der Phase 5 (und zum Teil bei seinem eigenent
Entwurf dort) leitend waren und versteht den Pfarrberuf und auch sein€
Probleme jetzt phinomenologisch von seiner Titigkeit im Machtfeld des
Heiligen her. Zukunftsweisend sei weder das Leitbild des Zeugen aus def

166 A.a.O., 108.

167 Eine Verbindung beider Perspektiven intendiert GRAB 1998, 319-336.

168 JOSUTTIS 1996, 18. Zur Einschiitzung der Forschung in der Frage von Kontinuitit und
Diskontinuitit im pastoraltheologischen Denken Josuttis’ sowie einem differenzierte?
Urteil vgl. PETRY 2001, 144,
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Dialektischen Theologie (Phase 4) noch das der Helferin nach der empiri-
schen Wende (Phase 5), sondern: »Pfarrerin und Pfarrer werden in Zukunft
Fiihrer/in sein«, denn sie fiilhren in die »verborgene und neuerdings auch
verbotene Zone des Heiligen«.1¥ Den Begriff des Fiihrers mochte Josuttis
nach seinem nationalsozialistischen Missbrauch wieder positiv zuriickge-
winnen, jedoch nicht als Herrschaft iiber die Gemeinde, sondern als ihr Ge-
leit. Dafiir nimmt er den Begriff der »Mystagogik« als Einfihrung in ein
Geheimnis auf.'”® Pfarrerinnen und Pfarrer fiihren aber nicht nur ins Hei-
lige, sie reprisentieren es auch,!’! und stehen mit der Macht des Heiligen in
besonders engem Kontakt. Um andere Menschen ins Heilige fiihren zu
konnen, braucht man diese Erfahrung selbst, so dass nicht nur ein eigenes
spirituelles Leben, sondern eine tiefe Verankerung in diesem, aber auch die
Kenntnis von »Techniken«!’2 zur Kontaktaufnahme mit dem Heiligen von-
noten ist. Insofern ist es nicht verwunderlich, dass die Bedeutung der Hl.
Schrift, aber auch heiliger Handlungen und heilvoller Worte breiten Raum
finden. Hier nimmt Josuttis bestimmte Stringe der pastoraltheologischen
Tradition wieder auf. In manchen Aspekten greift dieses Konzept am
stirksten von allen dargestellten auf den Ansatz Vilmars zuriick. Eine heils-
konstitutive Funktion des Amtes wird zwar nicht explizit behauptet, legt
sich aber iiber die Ausfiihrungen, dass und inwiefern auf dem Weg in das
Heilige Fiihrer unverzichtbar sind und diese einzig mit dem ordinierten Amt
Identifiziert werden, nahe. Die Betonung des priesterlichen Charakters des
Pfarramtes und seine vielfachen Parallelen zu priesterlichen Funktionen in
nichtchristlichen Kulturen grenzen den Pfarrberuf deutlich von einem
funktionalen Verstindnis ab.

22,64 Interpretation und Hermeneutik — Albrecht Grozinger: Das Amt der
Erinnerung. Uberlegungen zum kiinftigen Profil des Berufs der Pfarferinnen
und Pfarrer (1998) und Wilhelm Grib: Lebensgeschichten, Lebensentwiirfe,
Sinndeutung (1998): An unterschiedlicher Stelle sind in den letzten Jahren
Ubetlegungen zum Profil des Pfarrberufs angestellt worden, die sich darin
einig sind, dass eine Rollen- und Aufgabenklirung fiir Pfarrerinnen und
Pfarrer an der Zeit ist. Im Einzelnen durchaus unterschiedlich akzentuiert,
€ntwerfen sie jeweils ein Leitbild fiir den pastoralen Beruf im Kontext von
und im Kontakt mit der Gesellschaft der Gegenwart. Zwei Beispiele:
Albrecht Grézinger benennt als zentrale Aufigabe der Kirche, die »Tauglich-
keit ... der biblischen Tradition inmitten der postmodernen Vielfalt der
Wcltanschauungcn und religiésen Orientierungen Tag fiir Tag aufs neue den

——

169 JosuTms 1996, 18.
170 A.a.0, 32

171 Vgl. a.2.0., 20.
172 A.2.0, 26.
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Menschen plausibel zu machen«!73. Diese Aufgabe kommt insbesondere den
Pfarrerinnen und Pfarrern zu, die damit ein »Amt der Erinnerung«!7* ein-
nehmen. Sie halten den biblisch-christlichen Traditionsbestand wach, der in
der Gegenwart gefihrdet, aber umso lebenswichtiger ist. Grozinger nimmt
dezidiert Abschied vom Leitbild des Kommunikators und der Kommuni-
katorin in diversen gemeindlichen Feldern und ersetzt dies durch das des
Interpreten bzw. der Interpretin als profiliert intellektuelles Amt. Mit dieser
Beschrinkung kénnen andere Amter neu Raum neben dem Pfarramt ge-
winnen, das Pfarramt wird von diversen Aufgaben, vor allem denen der
Leitung, entlastet. In etwas anderer Schwerpunktsetzung sieht Wilhelm Grib
es als primire Aufgabe des Pfarrberufs an, »die Deutungsangebote der christli-
chen Religion im Kontext unterschiedlicher Lebensformen, isthetischer Aus-
drucksweisen und Alltagskulturen auf liberzeugungskriftige Weise zu kommu-
nizieren«!75. Ebenfalls auf der Basis gelebter und reflektierter Subjektivitit wird
der Pfarrer damit zum »Religionshermeneutenc.

Diese Ansitze knilipfen deutlich an einen bestimmten Aspekt der pasto-
raltheologischen Tradition an, nimlich an die spezifische Aufgabenbestim-
mung des Pfarrers gegeniiber der Gemeinde aufgrund seiner akademischen
Ausbildung. An unterschiedlichen Stellen in der Geschichte wird betont,
dass das Christentum ein theologisch gebildetes Amt erfordert, das die bibli-
sche und historische Tradition wach hilt. Die Bedeutung dieser Rolle fiir die
Gesellschaft weist dariiber hinaus auf den weiten gesellschaftlichen Hori-
zont des Pfarramtes seit der Aufklirung, der noch bei Krauss (und in ande-
rer Weise bei Kutter) erkennbar war und sich in der Linie von Emil Sulze
dann stirker kirchlich verengte.

2.2.6.5 Isolde Karle: Der Pfarrberuf als Profession. Eine Berufstheorie im
Kontext der modernen Gesellschaft (2001): Einen prononcierten und in den
letzten Jahren in der Praktischen Theologie und vor allem in der kirchlichen
Praxis viel diskutierten pastoraltheologischen Entwurf hat Isolde Karle vor-
gelegt. Sie grenzt sich ab von den Tendenzen in der jiingeren Pastoraltheo-
logie, von der Person des Pfarrers auszugehen und setzt — wie Karl-Wilhelm
Dahm, auf den sie sich auch explizit beruft — mit der sozialen Situation des
Pfarrberufs in der modernen Gesellschaft ein. Damit méchte sie zum einent
einer Uberforderung im Pfarrberuf, das Amt mit der Person tragen zu miissefh
wehren und zum anderen die Sachthematik des Pfarrberufs neu zur Geltung
bringen. Fiir die Wahmehmung der Situation und die Bestimmung der pasto-
ralen Aufgaben wihlt sie die soziologische Professionstheorie von Robeft
Stichweh, die das Gemeinsame des Pfarrberufs mit anderen Professionen, abef

173 GROZINGER 1998, 135.
174 A.a.O., 136 (im Original hervorgehoben).
175 GRraAB 1998, 318.
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auch das Besondere deutlich werden ldsst. Versrauen und eine Stabilisierung
von Verhaltenserwartungen sind nach Karle wesentliche Grundlagen dafiir,
dass Pfarrerinnen und Pfarrer ihre grundlegenden Aufgaben, »die professio-
nellen Ansprechpartner fiir religise Kommunikation«!7¢ zu sein, wirkungs-
voll ausiiben konnen. Die lange pastoraltheologische Tradition der Verhilt-
nisbestimmung von Amt und Person nimmt sie unter Aufnahme unter-
schiedlicher pastoraltheologischer Ansitze differenziert vor, indem sie ei-
nerseits gegen eine Identitit von Amt und Person votiert, andererseits die
Bedeutung der privaten Lebensfiihrung fiir die Ausiibung des Amtes fest-
hilt. Die »Verhaltenszumutungen«!7” werden u.a. auch mit der traditionellen
Argumentation der Riicksicht auf die »Schwachen« begriindet, dabei aller-
dings die inhaltlichen Erwartungsverschiebungen betont, die heute nicht
mehr das Kartenspiel, wohl aber beispielsweise korperliche Gewalt gegen
die eigenen Kinder obsolet erscheinen lassen. Auch sie begreift die akade-
misch erworbene theologische Kompetenz als wesentlich fiir den Pfarrbe-
ruf, aufgrund derer die Geistlichen — im Anklang an Krauss und Schian —
»argumentativ in der Lage sein sollten, bestimmte Interpretationen des
christlichen Glaubens als tragfihiger zu erweisen als andere Wirklichkeits-
d_elltungcn. Sie sollten in biblische Sprach- und Denkformen einfiihren und
¢iniiben und das Evangelium verstehbat, plausibel und lebendig vermitteln
konnen17s, Anklinge an die pastoraltheologischen Reflexionen in der Dia-
lektischen Theologie zeigen sich wiederum, wenn Karle Pfarrerinnen und
Pfarrer heute herausgefordert sieht, »sich erneut auf das Wort Gottes zu

OnZenwtieren«!”®, An den Neuansatz bei Sulze erinnert wiederum die Beto-
Mung der Vertrauensbeziehung und der durchgingigen Zustindigkeit der
Pfarrerin fir die Gemeinde, die gegen eine Spezialisierung in unterschiedli-
cl'f_e Funktionsbereiche oder Stellenteilung spriche. Vor diesem Hintergrund
Pl@Crt Karle gegeniiber Tendenzen zur Spezialisierung gerade fiir die >Gene-
talistenrollec in der Ortsgemeinde, jedoch nicht in Form einer Allzustindigkeit,
Sondern auf spezifische pastorale Aufgaben bezogen. Auch die pastoraltheolo-
&ische Diskussion, worin denn Kernaufgaben des pastoralen Amtes liegen,
Wird damit in diesem Ansatz weitergefithrt.

22.6.6 Bernhard Petry: Leiten in der Ortsgemeinde. Allgemeines Priester-
tum und kirchliches Amt — Bausteine einer Theologie der Zusammenarbeit
(2001): Die Arbeit von Bernhard Petry mochte keine umfassende pastoral-
“COIQgische Konzeption entwerfen, sondern widmet sich gezielt dem Ver-
dltnis von Amt und Gemeinde. Gefragt wird, wie das allgemeine Priester-

\
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tum aller Glaubigen und das kirchliche Amt zusammengedacht wurden und
kiinftig zusammenzudenken sind. Diese Uberlegungen verstehen sich im
Kontext der intensiven Diskussion um die Zukunft der Ehrenamtlichkeit im
kirchlichen Handeln vor dem Hintergrund kirchlicher Neuorientierungen
aufgrund von Finanz- und Relevanzkrisen. Petry befragt jlingere pastoral-
theologische Ansitze, wie sie das Amt und die Gemeinde zueinander ord-
nen, nimmt dann aber einen dezidierten Neuentwurf mit Hilfe des Bildes
der »Ellipse« vor. Beide GroBlen haben grundlegende Aufgaben in der Orts-
gemeinde zu etfiillen, die im Sinne einer »arbeitsteiligen Wechselseitigkeit«!®
prizise bestimmt werden miissen. Den Pfarrerinnen und Pfarrern weist
Petry funktional die Rolle der Leitung zu. Vor allem aber sind sie Dienst-
leisterinnen und Dienstleister fiir die Ehrenamtlichen, denen sie helfen, ihre
persénliche Berufung zu finden und ihr allgemeines Priestertum zu entfal-
ten.

Mit dieser Rollenzuweisung intoniert Petry das traditionelle pastoral-
theologische Thema des Gegeniibers von Amt und Gemeinde neu. Er
kniipft inhaltlich an den funktionalen Amtsbegtiff etlicher Ansitze (vgl.
Palmer, Krauss, Sulze, Schian, Dahm oder Holtz) an. Vor allem aber steht er
mit der Betonung des Dienstcharakters des Amtswigers in der Tradition
bestimmter pastoraltheologischer Linien, die besonders bei Krauss, Sulze
und Schian deutlich hetrvorsweten. Die Verantwortlichkeit ehrenamtlicher
Mitarbeit ist zudem ebenfalls zumindest bei Sulze bereits angelegt. Neu ist
jedoch, dass die Gemeindeglieder konsequent als miindige begriffen werden
und nicht im »Kindheitsstatus« wie bei Sulze verbleiben. Neu ist aber auch,
dass das Amt jetzt nicht »der Gemeinde« insgesamt dient, sondern einzelnen
Gemeindegliedern in ihrer Individualitit. Das »Priestertum aller Glaubigen«
erfihrt damit eine deutlich konsequentere Umsetzung als in bisherigen pas-
toraltheologischen Entwiirfen.

3. BUNDELUNG DER EINSICHTEN — FRAGESTELLUNGEN,
PROBLEMSTRUKTUREN, LOSUNGSVERSUCHE

3.1 Ort und Charakter der Pastoraltheologie ’
Bedingt durch die historische Konstellation des Verhiltnisses zur Prakt-
schen Theologie ist durch die Geschichte der Pastoraltheologie hindurch dn_e
Notwendigkeit ihrer Selbstklirung gegeben. In den formalen enzyklopadi-
schen Fragen wird dabei immer die Frage nach Theorie und Praxis der Pas
toraltheologie und der Praktischen Theologie verhandelt und der Sinn und
Zweck pastoraltheologischer, aber auch praktisch-theologischer Uberlegut”
gen insgesamt bearbeitet. In den unterschiedlichen Lésungsversuchen zeigt

180 PETRY 2001, 271.
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sich in der Zusammenschau ein gewisser Konsens darin, dass pastoraltheo-
logisch und auch praktisch-theologisch der Theoriebegriff nur dann ange-
messen bestimmt wird, wenn er Praxis wahrzunehmen und wieder auf sie
zuriickzuwirken imstande ist. Insofern leistet die Pastoraltheologie hier mit
ihrem traditionellen und aktuellen spezifischen Bezug zur Praxis und ihrer
spezifischen Reflexionsperspektive auf diese einen Beisrag fir die Praktische
Theologie insgesamt, der moglicherweise stirker als bisher praktisch-theolo-
gisch integriert werden konnte.

3.2 Theologische Begriindung des Amtes

I_)ie Mehrzahl der Entwiirfe begriindet das Amt in reformatorischer Tradi-
tion vorrangig funktional von den Erfordernissen der Gemeinde her. Kon-
kretisiert wird dies als Notwendigkeit einer besonderen erzieherischen Auf-
gabe (Palmer, Sulze), einer spezifischen organisierenden und leitenden Ti-
tigkeit (Sulze, Schian, Holtz) oder von Inhalten her, die eine besondere Rolle
er‘fol‘dcrten (Kutter, Bonhoeffer, Dahm, Josuttis). Teilweise wird das Amt
mit Defiziten der real existierenden Gemeinde begriindet, so dass es theore-
tisch iiberfliissig werden bzw. durch erfolgreiches Wirken sich iiberfliissig
machen konnte (Krauss, Holtz). Einige Entwiirfe messen auf der anderen
Seite des Spektrums dem Amt jedoch heilskonstitutive Bedeutung zu (Vil-
mar, im gewissen Sinne auch Asmussen, Ansitze dazu sind auch bei Josuttis
etkennbar). Uberblickt man dieses Spektrum, erscheint die in der Gegenwart
betonte, aber in der Geschichte bereits immer wieder festgestellte Identi-
titsunsicherheit insofern in einem neuen Licht, als sie moglicherweise nicht
Nur mit der gesellschaftlichen Situation der Gegenwart, sondern auch in
dem Beruf als solchem begriindet liegt.

33 Die Aufgaben des Pfarrberufs
Gleiches gilt fiir die Aufgabengebiete, dic dem Pfarrer und der Pfarrerin
Zugeschrieben werden. Hier setzt sich die angesprochene sachliche Unsi-
d}erheit fort, die meist im Kontext gegenwirtiger gesellschaftlicher Ent-
wlckl“ﬂg gedeutet wird, offensichtlich aber in gewisser Hinsicht mit dem
vangelischen Pfarrberuf untrennbar verbunden ist. Denn auf einer gemein-
8amen Grundlage werden die Aufgaben des Amtes in der Geschichte der
Prakischen Theologie im Einzelnen sehr unterschiedlich definiert. In der
Tradition der Aufklirang wird im 19. Jahrhundert die wesentliche Aufgabe
d,c.s Pfarters ethisch in der Hebung der allgemeinen Sittlichkeit verstanden.
D.‘e Gemeindebewegung nimmt die erzicherischen Aufgaben auf, bezieht
dle.Sc aber wesentlich stirker auf gemeindliches Wirken. In der Folge wird —
bCI SulzC und dann bei Schian erstmals deutlich erkennbar und bei Dahm,
oltz ynd Josuttis als durchaus problematische Konstellation vorausgesetzt
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— die Aufgabe des Pfarrberufs wesentlich stirker auf gemeindeorganisatori-
sche Titigkeiten bezogen. Die Einwirkung des Pfarrers auf die Gemeinde-
glieder bekommt dabei fast unmerklich eine andere Zielrichtung: War es
zunidchst das allgemeine ethische Verhalten, in das religiose Beziige einge-
schlossen waren, riicken zunehmend explizite religiose Themen, dann aber
vor allem das kirchliche Teilnahmeverhalten in den Vordergrund, hinsicht-
lich dessen der Pfarrer bzw. die Pfarrerin auf die Gemeindeglieder wirken
mochte — am deutlichsten dann bei Josuttis, aber auch schon bei Sulze und
Schian sowie ansatzweise bei Holtz erkennbar.

Auffillig ist, dass sich der Ruf zum »Eigentlichen« und zur Konzentra-
tion des Pfarrberufs auf seine spezifischen Aufgaben durch die Geschichte
der Pastoraltheologie hindurchzieht, also ebenfalls keine Erscheinung der
Gegenwart ist. Was das »Eigentliche« ist, dariiber gibt es jedoch keinen
pastoraltheologischen Konsens: Es kann die Konzentration auf den ethi-
schen und religiosen Bereich meinen (statt sich auf medizinische, landwirt-
schaftliche o.a. Gebiete zu begeben), es kann die Verkiindigungsaufgabe
bezeichnen (bei Vilmar, Kutter, Asmussen und auch Bonhoeffer, nicht sel-
ten gegen Kasualien etc. abgegrenzt), es kann sich auf die unmittelbaren
»Amtspflichten« beziehen (abgegrenzt von der Mission Fernstehender wie
bei Krauss oder von Gemeindeveranstaltungen wie bei Palmer) oder auf die
religiose Kommunikation (abgegrenzt von Verwaltungsaufgaben, geselligen
Veranstaltungen etc. in neuerer Zeit). Offensichtlich gibt es durch die Ge-
schichte hindurch eine Neigung von Pfarrern und dann auch von Pfarrerin-
nen, aufgrund unklarer Aufgabenzuschreibungen ihre Titigkeitsbereiche in
unterschiedliche Richtungen zu erweitern, so dass sie pastoraltheologisch
immer wieder zur Konzenwration auf ihr »Eigentliches« aufgerufen werden -
dass dies so unterschiedlich bestimmt wird, macht diese Konstellation der
»Verzettelung« nur wahrscheinlicher.

3.4 Die Ausrichtung des Amtes

Unklar ist aber nicht nur, was der Pfarrer und die Pfarrerin tun sollen, son-
dern auch, fiir wen sie dies tun sollen. Auch hier ist interessanterweise eher
eine Wellenbewegung als eine lineare Entwicklung durch die Geschichte z4
konstatieren. Im 19. Jahrhundert war eine Differenz von Gesellschaft und
Gemeinde noch kaum im Blick, die Aufgaben des Pfarrers waren in der
Betonung allgemeiner Sittlichkeit selbstverstindlich auf die gesamte
Menschheit bezogen. Dies wandelt sich in Phase 2 und 3, als schon bel
Krauss, vor allem dann aber bei Sulze der Pfarrer primir auf die Gemeinde
und ihre Binnenstruktur gerichtet gedacht wurde, was sich bei Schian fort-
setzt. Dass dies keine zwingende Konsequenz der gesellschaftlichen uf
kirchlichen Situation ist, zeigt der Ansatz Kutters, fiir den das Pfarramt kon”
equent gesellschaftlich ausgerichtet ist. Auch in der Pastoraltheologie der
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Dialektischen Theologie ist vor dem Hintergrund des Kirchenkampfes ein
gesellschaftlicher Bezug gegeben. Nach 1945 wird dies wiederum unter-
schiedlich verhandelt: Wihrend Dahm, spiter dann Grozinger und Grib
von den Erfordernissen der Gesellschaft her denken, wird bei Holtz und
Josuttis, in der Gegenwart bei Katle eine Ausrichtung auf die Gemeinde
vorausgesetzt.

3.5 Das Verhiltnis von Amt und Gemeinde
Unabhingig davon ob der Horizont des Pfarrberufs primir gemeindlich
oder primir gesellschaftlich definiert wird, wird das Verhiltnis zwischen
»Amt« und »Gemeinde« als nicht ordinierte Christinnen und Christen durch-
ingig thematisiert und in sehr unterschiedlicher Weise definiert. Die meisten
Entwiirfe (ausgenommen Vilmar und Asmussen) bearbeiten dieses Verhiltis
vor dem Hintergrund der reformatorischen Spannung zwischen ordiniertem
Amt und allgemeinem Priestertum aller Gliubigen, die offensichtlich er-
hebliche Probleme in der konkreten Verhiltnisbestimmung verursacht. Wie
entscheidend die theologische Herleitung des Amtes fiir das konkrete Ge-
geniiber von Pfarrer und Gemeinde ist, zeigt die deutliche hierarchische
Uberordnung bei Vilmar und ansatzweise auch bei Asmussen. In der Linie
seiner funktionalen Begriindung wird einerseits die dienende Funktion des
Amtes gegeniiber der Gemeinde betont (explizit bei Krauss, Sulze, Schian,
Holtz, implizit auch bei Dahm, in neuerer Zeit besonders bei Petry), dies
le'doch bei nicht wenigen Entwiirfen mit einer herausgehobenen Position,
die durchaus auch Elemente einer Uberordnung enthilt, verbunden (vgl. das
Bild des »Lichtpunktes« bei Krauss oder das des »Vaters« bei Sulze, in neue-
er Zeit das des »Chefs« bei Karle'81), Dabei ist der Grad der emotionalen
Verbindung zwischen Pfarrer und Gemeinde unterschiedlich stark ausgerigt
~ das Spektrum zwischen den Extremen Vilmar auf der einen und Sulze auf
der anderen Seite ist fast maximal. Als Pfarrer oder Pfarrerin gleichzeitig ein
Gegenﬁber zur Gemeinde und ein Teil von ihr zu sein, wirft schon in der
€orie, erst recht aber in der Praxis nicht unerhebliche Probleme auf. Die
Aufgabcn und die Stellung ehrenamtlicher Arbeit in der Gemeinde changiert
entsprechend stark. Wird sie bei Vilmar mit groBem Abstand und bei
auss auch noch deutlich unter das Pfarramt geordnet und kommt sie bei
].(utter und Asmussen gar nicht in den Blick, erhilt sie bei Sulze eine erheb-
liche Aufwertung, die sich bei Schian und bei Bonhoeffer, dann auch bei
.I.'loltz fortsetzt. Uneinigkeit besteht auch darin, ob Ordinierte und Nichtor-
lere unterschiedliche oder prinzipiell gleiche Aufgaben (so Sulze, Bonhoefer
und Holtz) haben.

\
1
81 Vgl KARLE 2004, die das Handlungsfeld Kasualien als »Chefsache« beschreibt.
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Auch dieser Befund weist auf eine grundlegende Problematik fiir den
Pfarrberuf hin, der offensichtlich immer wieder neu dazu herausgefordert
ist, die Spannung zwischen Amt und allgemeinem Priestertum in der jeweili-
gen Zeit und auch fiir die jeweilige Konstellation befriedigend zu definieren
und zu gestalten, wie in der Gegenwart besonders der Entwurf von Petry

zeigt.

3.6 Amt und Person
Bei einer Unterschiedlichkeit zieht sich durch simtliche pastoraltheologi-
schen Entwiirfe die Uberzeugung, dass das Amt nicht von der Person des
Pfarrers und in neuerer Zeit auch der Pfarrerin zu trennen ist. Personliche
Eigenschaften und Dispositionen, das eigene Selbstverstindnis, vor allem
aber die Lebensfiihrung spielen eine wichtige Rolle dafiir, wie das Amt aus-
getibt wird und wie seine Ausiibung auf andere wirkt. Hermeneutisch wird
die Bedeutung der »Subjektivitit« im Pfarrberuf unterschiedlich bestimmt:
Soll sie in den Entwiirfen von Vilmar, Kutter und Asmussen eine moglichst
geringe Rolle spielen und bekommt sie bei Bonhoeffer eine eingeschrinkte
Funktion zugewiesen, wird sie sonst selbstverstindlich vorausgesetzt und
seit Schian auch zunehmend als Potential fiir die Berufsausiibung erachtet.
Wie der Pfarrer sein und wie er sich verhalten soll, wird in der ilteren
pastoraltheologischen Tradition ausfiihrlich und detailliert verhandelt, in der
jingeren zumindest erwihnt. Zumeist wird dabei in reformatorischer Fun-
dierung betont, dass der Pfarrberuf keine besonderen ethischen Anforde-
rungen impliziere, die Ideale allgemein christlicher Lebensfiihrung jedoch im
Leben des Pfarrers besonders deutlich erkennbar sein sollten. Begriindet
wird dies mit der Glaubwiirdigkeit der Person als Grundlage der Berufsaus-
ibung, mit der besonderen Verantwortung sowie mit der vorbildhaften
Wirkung auf die Gemeindeglieder. Diese Konstellation wird in jiingerer Zeit
in ihren Konsequenzen durchaus problematisiert, jedoch nicht mit ihr
gebrochen. Nicht zufillig wird die Frage des Verhiltnisses von Amt und
Leben zumeist besonders ausfiihrlich an dem Topos der »Pfarrfamilie« €X-
liziert, denn der Beruf greift iiber die Person hinaus auf seine familidren
Beziige uber. Hier ist allerdings eine deutlich historische Entwicklung 24
erkennen, die die Anforderungen fiir die »Pfatrfrau« und die Kinder zuneh-
mend stirker zuriicknimmt, was nicht nur mit einem verinderten Berufsver-
stindnis, sondern mit einer stirkeren gesellschaftlichen Trennung der L&
bensbereiche, vor allem aber auch mit Wandlungen im Verhiltnis der G
schlechter zusammenhingen diirfte. Dennoch bleibt dieser Punkt ein The-
ma, wie auch neuere Entwiitfe zeigen. Dass sich bei einem bleibenden
Anpruch an die Lebensfiihrung des Pfarrers und der Pfarrerin die inhaltli-
chen Entscheidungen wandeln, lisst sich besonders schon am wiederkeh-
renden Topos des Kartenspiels zeigen, das im 19. Jahrhundert fiir den Pfar-
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rer obsolet war, bei Schian abwigend problematisiert wurde und fir die
Gegenwart als unproblematisch benannt wird.

3.7 Geistliche Orientierung der Pfarrerin und des Pfarrers

Als Konsens der Pastoraltheologie in Geschichte und Gegenwart ist weiter
festzuhalten, dass der personliche christliche Glaube und ein persénliches
geistliches Leben eine wesentliche Grundlage fiir eine gelingende Ausiibung
des Pfarrberufs bilden. Dies betonen auch — und in gewisser Hinsicht sogar
ganz besonders — die Ansitze, die dem Faktor Subjektivitit im geistlichen
Amt eher kritisch gegeniiberstehen (Vilmar) oder ihn relativieren (Bonhoef-
fer). Die personliche Frommigkeit wird dabei sowohl als unverzichtbare
Grundlage fiir ein sittliches, erzieherisches Wirken verstanden als auch fiir
€ine vollmichtige Verkiindigung, in der Gott selbst zur Sprache kommen
kann. In unterschiedlicher Konkretion, am ausgeprigtesten bei Bonhoeffer,
Werden Ratschlige zur Fithrung eines geistlichen Lebens gegeben. Im 20.
J?hrhunden wird dabei in der Regel auch der Umgang mit der Zeit themati-
Slert, der in der gegenwirtigen Debatte um den Pfartberuf eine wichtige
Rolle spielt, jedoch hiufiger in organisatorischer als in geistlicher Hinsicht
bearbeitet wird.

38 Das Verhiltnis der Pfarrerin und des Pfarrers zur Gesellschaft
Durch gie gesamte pastoraltheologische Tradition hindurch zieht sich die
Frage der »Zeitgenossenschaft« des Pfarrers — soll er mitten in der Gesell-
Schaft seiner Zeit stehen oder sich auBerhalb von ihr positionieren? Hier ist
10 den ersten drei Phasen eine Entwicklung festzustellen, die von einem
»E‘mSCZOgensein« mit erheblicher gesellschaftlicher Zuriickhaltung (Palmer,
noch stirker Vilmar) iiber eine moderate Teilhabe am gesellschaftlichen
ben (Krauss, hier aber mit explizitem Bekenntnis zur staatlichen Obrig-
km) Zu einer klaren Zeitgenossenschaft als »modermer Mensch« (Schian)
verliuft. Das Niveau einer differenzierten Beschreibung von nicht nur iuBe-
fer, sondern auch emotionaler bewusster Zeitgenossenschaft bei gleichzeiti-
ger Wahtung einer kritischen Distanz, die ein differenziertes Urteil auf der
ndlage des christlichen Glaubens erméglicht, scheint seitdem nicht wie-
der erreicht worden zu sein. In der Dialektischen Theologie und ihrer Dis-
iel'lmg von der Kultur und vom (nationalsozialistischen) Staat konnte
Nur die Djstanz stark gemacht werden. Dem gegeniiber fillt die viel gerin-
gere Abgl‘enzung vom sozialistischen Seaat bei Holtz auf. Die jiingeren
Entwiirfe signalisieren hier nach wie vor Klirungsbedarf, fiir den das Modell
sd“‘ﬂs — selbstverstindlich mit entsprechenden Modifikationen — wertvolle

Hi"‘Weise geben konnte.
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3.9 Pfarrberuf und kirchliche Organisation

Selten wird pastoraltheologisch explizit auf die Formen der kirchlichen Or-
ganisation, die ja in hohem MaBle die Rahmenbedingungen des pastoralen
Berufs bilden, eingegangen — profiliert einzig bei Sulze und dann wieder bei
Dahm. Dies erscheint um so auffilliger, als sich die Strukturen, in denen
sich die Kirche organisiert und in denen die Pfarrer und Pfarrerinnen agie-
ren, in den letzten 200 Jahren nicht unerheblich verindert und vor allem
differenziert haben. Auffillig ist, dass nur Palmer (in Phase 1!) die unter-
schiedlichen Wirkungsfelder des Pfarrberufs thematisiert. Alle anderen ge-
hen implizit vom parochialen Pfarramt aus und entwerfen den Pfarrberuf
allein von diesem her, ohne die quantitativ nicht unbedeutenden, seit den
1970er Jahren bis zu einem Viertel der Pfarrerschaft ausmachenden nichtpa-
rochialen Pfarrimter in den Blick zu nehmen, wobei Karle deren Nachord-
nung zumindest begriindet. Hier scheint mir zum einen eine pastoraltheolo-
gische Wahrnehmungsliicke, zum anderen eine mangelnde Vernetzung mit
den anderen praktisch-theologischen Disziplinen vorzuliegen.

3.10 Gemeinschaft der Pfarrerinnen und Pfarrer untereinander?

Eine weiteres kontinuierliches Thema ist das Verhiltnis der Amtspersonen
untereinander — in jedem Werk jeder Epoche wird mindestens ein gutes
kollegiales Verhiltnis postuliert, zugleich aber von hiufigen Konflikten aus-
gegangen. Sulze fordert bereits eine wirkliche Gemeinschaft der Pfarrer un-
tereinander in geistlicher und seelsorglicher Hinsicht, die dann von Bon-
hoeffer als Modell ausgefiihrt wird. Unter den jiingeren Entwiirfen wird sie
vor allem von Dahm im Modus des »Teams« aufgenommen, das jedoch
stirker pragmatische als geistliche Ausrichtung besitzt, spiter tritt das
Thema wieder zuriick. Auch hier scheint im Licht der Geschichte eine wei-
terfiilhrende Reflexion angezeigt.

4. HERAUSFORDERUNGEN FUR DIE ZUKUNFTIGE
PRAKTISCH-THEOLOGISCHE ARBEIT

Die historische Darstellung hat gezeigt, dass sich an der Pastoraltheologies
die in den letzten Jahrzehnten nicht unbedingt im Mittelpunkt der praktisch-
theologischen Aufmerksamkeit stand, wesentliche Fragen dieser Disziplin
entscheiden. Insbesondere die Frage nach der Zukunft der Kirche, die Su-
che nach sinnvollen und angemessenen Formen ihres Handelns in der GC_‘
genwart und die Frage einer Verhiltnisbestimmung von Gesellschaft, Reli-
gion und Kirche konnen sinnvoll nur angegangen werden, wenn die Aufg#”
ben und die Rolle des Amtes bzw. der Amter in diesem Gefiige mitreflek-
tiert werden. Eine wesentliche Herausforderung scheint mir dabei zu seifb
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die Pastoraltheologie stirker mit den anderen praktisch-theologischen Dis-
ziplinen, allen voran mit der Kybernetik zu vernetzen und die praktisch-
theologischen Fragen gemeinsam zu bearbeiten.

Die sich gegenwirtig verindernde Gestalt der Kirche bringt die Not-
wendigkeit, aber auch die Chance mit sich, den Charakter, die Rolle und die
Aufgaben des Pfarrberufs neu zu iiberdenken und damit zu einer Uberwin-
dung der eingangs geschilderten Rollenverunsicherung, aber auch Uberlas-
tung beizutragen. Unbedingt ist die »parochiale Verengung« der Pastoral-
thCOIOgie zu iiberwinden. Sie wird zum einen einem nicht unerheblichen
Teil der Pfarrerschaft (immerhin zwischen einem Fiinftel und einem Drit-
Fellﬂz) nicht gerecht und zum anderen nicht dem Pfarramt selbst, das gerade
n seiner Ausdifferenzierung spezifische Stirken besitzt. Die Einsicht Chris-
Yan Palmers, dass in nichtparochialen Pfarrimtern »sich ... gewisse Zu-
Stﬁpde, die jedem Pastor iiberall vorkommen konnen, als habituelle und
gleichsam gesammelt vorfinden, also an solchen Puncten, wie die Aufgabc
selbst eine gesteigerte, so auch die Erfahrung eine desto reichere und
fruchtbarere wird«183, ist pastoraltheologisch neu fruchtbar zu machen. Vor
allem aber wird eine pastoraltheologische Fokussierung auf den »Normalfall
Ratochie<< der sich lingst abzeichnenden zukiinftigen Gestalt der Kirche
n_‘Cht gerecht, in der mindestens eine regionale Zusammenarbeit von Pfarre-
uflﬂcn und Pfarrern und weitreichende Profil- und Schwerpunktsetzungen
leitend sein werden, Dies stellt bestimmte Anforderungen an den pastoralen
Beruf, dje dringend pastoraltheologisch reflektiert werden miissen. Aus der

schichte konnen hierfiir besonders die Entwiitfe vor der Gemeindebe-
Wegung hilfreich sein, die einen stirkeren gesamtgesellschaftlichen Bezug

s Pfarramtes voraussetzen. Damit ergibt sich aber auch eine verstirkte
Otwendigkeit, pastoraltheologisch die Aufgaben von Pfarrerinnen und
rern zu reflektieren und zu kliren, was eine Abgrenzung, welche Aufga-
€N nicht geleistet werden, einschlieBt. Dabei ist eine fiir alle Pfarretinnen
ux:;d Pfarrer gleichformig geltende Aufgabenzuweisung ebenso unrealistisch
Wie angesichts gegenwirtiger und erst recht zukiinftiger Pluralitit auch we-
Mg sinnvoll, Deutlich werden miisste jedoch, worin das Gemeinsame des
tes liegt und was mogliche konkrete Ausgestaltungen dieses gemeinsa-
ﬂ'lc.n Grundes sind. Gefragt ist neine Theorie des Pfarramts, die die Gesamt-
it Pfarramtlicher Sozialgestalten wahr- und emst nimmt und theologisch
Euf €inen gemeinsamen Grund hin reflektiert«!®. Ansitze dazu waren in der
nt\‘rlcklung von Leitbildern bei Grib und Grozinger zu erkennen.

Eine pastoraltheologische Herausforderung bildet auch das Verhiltnis

Von Parrerinnen und Pfarrern zur Gesellschaft, in der sie leben und wirken,

:gg Vgl. dazu ScHERLE 2004, 27.
la PALMER 1863, 20.
4 ScHERLE 2004, 29.
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Dieser traditionelle pastoraltheologische Topos muss heute deutlich diffe-
renzierter betrachtet werden, wofiir die milieutheoretischen und lebensstil-
orientierten Forschungen hilfreich sein konnen: Heute zeigt sich eher das
Problem von Nihe und Distanz der Pfarrerinnen und Pfarrern zu be-
stimmten Milieus als zur Gesellschaft als ganzer.

Reflexionsbedarf zeigt sich auch in der Frage der »Berufsférmigkeit«!85
des Pfarramtes. Den breiten Raum, den die Frage des engen Zusammen-
hangs von Beruf und Privatleben in der pastoraltheologischen Tradition
einnimmt, untersweeicht die Einsicht, dass dieser Aspekt nicht ignoriert wer-
den darf. Dennoch haben sich bereits die Rahmenbedingungen so verin-
dert, dass es an der pastoralen Realitit vorbeiginge, die Frage einer wach-
senden Berufsformigkeit ungebrochen in der Linie der Tradition weiterzu-
verfolgen. Hier sind zu nennen die zunehmende Zahl nicht parochialer
Pfarrimter und vor allem vieler Teilzeit-Stellen, mittlerweile auch die Ten-
denzen, schon aus finanziellen Griinden das Pfarrhaus in Frage zu stellen.
Was aber bedeutet Berufsférmigkeit unter Beriicksichtigung der privaten
Lebensfihrung? Hierfiir stehen fundierte Antworten noch aus. Insbeson-
dere die Frage des Teildienstes im Pfarrberuf harrt noch ihrer fundierten
pastoraltheologischen Bearbeitung.

Einigkeit besteht in der pastoraltheologischen Tradition auch in der Be-
deutung eines lebendigen geistlichen Lebens fiir Pfarrerinnen und Pfarrer.
Was dies jedoch in der Gegenwart und der Zukunft unter den Bedingungen
religiéser Pluralitit innerhalb und auBlerhalb von Christentum und Kirche
konkret bedeutet bzw. bedeuten kann, ist bislang noch kaum reflektiert. Zu
einer religiésen Professionalitit gehort jedoch nicht nur eine eigene Spiritua-
litat, sondern auch die Fahigkeit, mit unterschiedlichen Spiritualititen, auch
den fremd erscheinenden Formen, umgehen zu kénnen. Von Martin Schian
zu Beginn des 20. Jahrhunderts als Postulat formuliert und dann pastoral-
theologisch in den Hintergrund geraten, scheint mir dies eine der zentralen
Aufgaben des Pfarrberufs fiir das 21. Jahrhundert zu sein, die pastoraltheo-
logisch begleitet und gefordert werden sollte.

Als Desiderat aller pastoraltheologischen Ansitze in Geschichte und Ge-
genwart ist weiter eine reflektierende Wahrnehmung der unterschiedlichen
hauptberuflichen Amter in der Kirche festzustellen — pastoraltheologisch
liegt gelegentlich der Eindruck nahe, es gebe nur das Gegeniiber von Pfart-
amt und Ehrenamt. Die prizisere Aufgabenbestimmung fiir das Pfarramt
muss deutlich machen, wo die Zustindigkeiten von Pfarrern und Pfarrerin-
nen und wo die Aufgaben von Gemeindepidagoginnen, Diakonen und
Kirchenmusikerinnen beginnen und enden. Auch die bereits begonnenc
Diskussion um ehrenamtlich wahrgenommene Amter muss in einer klaren
Zuordnung und Verhiltnisbestimmung weitergefiihrt werden, die Ehren-

185 A.a.O,, 35.
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amtliche nicht als »Liickenfiillerinnen« bei reduzierter Hauptamtlichkeit aus
finanziellen Griinden versteht, sondern ihnen eigenstindige Verantwor-
tungsbereiche zumisst und die Hauptamtlichen in ein sinnvolles Verhiltnis
dazu setzt. Dabei diirften die hierarchische Verhiltnisse implizierenden
Leitbilder der pastoraltheologischen Tradition kaum weiterfiihren, so dass

hier kreative Arbeit an neuen Bildern gefragt ist.

SchlieBlich weist die pastoraltheologische Tradition auf das nach wie vor
nicht geléste Problem der Gemeinschaft von Amtstrigerinnen und Amtstri-
gern. Konflikte scheinen pastoraltheologisch als Normalfall begriffen zu
werden, was dann nicht problematisch ist, wenn diese in produktiver Weise
ausgetragen werden. Ob jedoch dariiber hinaus eine — wie auch immer ge-
artete — Gemeinschaft anzusweeben ist, scheint mir eine offene und pasto-

raltheologisch zu bearbeitende Frage zu sein.
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