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P Die Evangelien des Neuen Testaments liefern keine ferti-
gen Lasungen fiir Konflikte oder Streitfdile, Sie stellen aber
kritische Fragen, die zur ehrlichen Auseinandersetzung auf-
fordern. Entscheidend sind die eigene Haltung im Konflikt
und die Bereitschaft zur Verséhnung und zum Verzicht auf
Vergeltung. Nicht selten sind Konflikte Gelegenheiten zur
Standortbestimmung und zum Wachstum. Den resignier-
ten Riickzug verbietet der Glaube an einen Gott, der auch
im Konfliktfall die Kommunikation nicht abreifen Idsst.

ten Leitlinien und Grundsitze an,
um in verinderten Situationen aus
dem Geist Jesu heraus zu handeln.

Das Markusevangelium:
eine alternative Streit-
kultur

Im ersten und éltesten Evangeli-
um sticht vor allen Dingen ein Kon-
flikt ins Auge: der Rangstreit der Jiin-
ger. Unterwegs diskutieren sie hitzig
die Frage, ,wer von ihnen der Grofite
sei* (Mk 9,34). Dazu passt auch die
Bitte der Zebediussohne Jakobus und
Johannes, in der Herrlichkeit einmal
zur Linken und Rechten Jesu sitzen
zu dirfen (Mk 10,37). Es geht um
Ansehen und Macht, um Postamen-
te und Prestige. Das alles geschieht -
erniichternd genug - auf dem Weg
hinauf nach Jerusalem. Wihrend
Jesus also im Grunde seinen Kreuz-
weg schon begonnen und die Jiinger
mehrfach auf sein bevorstehendes
Leiden hingewiesen hat (Mk 8,31;
9,31; 10,33-34), sind diese mit sich
selbst beschiftigt. Markus arbeitet
den Kontrast deutlich heraus: Vom
Ansinnen der Zebediussdhne wird
unmittelbar nach der dritten Leidens-
ankiindigung Jesu erzahlt. Schirfer
konnte der Gegensatz nicht sein: Er-
niedrigung und Hingabe hier, Eitel-
keiten und Gefallsucht dort.

Die Ubertragung fillt nicht
schwer. Oft geht es ja in Konflikten
gar nicht mehr um die Sache an und
fiir sich. Was den Streit und die Ausei-
nandersetzung so kompliziert macht,

ist die emotionale und personliche
Seite. Der strittige Sachverhalt lief3e
sich lingst verniinftig kliren oder
entscheiden, wire da nichtauch noch
das verletzte und aufgeblihte Ego der
Kontrahenten. Ein Konflikt wird im-
mer auch von der Angst bestimmt,
dass eine Partei unterliegen und das
Gesicht verlieren konnte.

Gerade das Markusevangelium
macht den Weg Jesu hinauf nach Je-
rusalem zum Modell der Nachfolge.
Dieser Weg Jesu in die Erniedrigung
verindert die Wertigkeiten, Wah-
re Grofe wird an der Dienstbereit-
schaft gemessen. In der Nachfolge
des Gekreuzigten geht es nicht um
Hass, sondern um Hingabe, nicht
um Streitsucht, sondern um Selbst-
bescheidung, nicht um Zorn, son-
dern um die Fahigkeit, sich selbst
zuriickzunehmen. Ein aggressiver
Ton, brachiales Durchsetzungsver-
mogen oder ein autoritatives Kon-
fliktmanagement sind keine Optio-
nen. ,Bei euch aber soll es nicht so
sein!“ (Mk 10,43) Im Konfliktfall ist
ein alternatives Verhalten gefragt. Wo
sich nicht mehr alles um das eigene
Prestige dreht, kann es wieder um
die Sache und auch um die Situation
und die Beweggriinde des Gegen-
iibers gehen.

Das Matthiusevangelium:
Konfliktvermeidung und
Versohnungsbereitschaft

Am Beginn des 6ffentlichen Wir-
kens Jesu im Matthiusevangelium

steht die Bergpredigt (Mt 5-7). Sie
darfals programmatische Grundla-
genrede gelten. Sie illustriert, wases
heiflt, im Licht des Himmelsreichs
zu leben. Extreme Forderungen
finden sich darin: der Aufruf zum
Gewaltverzicht und zur Feindeslie-
be (Mt 5,38-45), aber auch zur Ver-
gebungsbereitschaft (Mt 5,21-26;
6,12.14-15) und zur bedingungslo-
sen Ehrlichkeit (Mt 5,33-37). Kei-
ner soll den anderen richten oder
aburteilen (Mt 7,1-5). Das Prinzip
der wechselseitigen Vergeltung muss
durchbrochen werden (Mt 5,46-47).
Was die Bergpredigt beschreibt, sind
letztlich Konfliktvermeidungsstra-
tegien. Der Teufelskreis von Gewalt
und Gegengewalt soll beendet oder
erst gar nicht aufgenommen werden.
Der Angrifflauft ins Leere, wo kein
Widerhall zu erwarten ist.

Die Umsetzbarkeit der Berg-
predigt wurde durch die gesamte
Kirchengeschichte hindurch hitzig
diskutiert. Gelten die Worte Jesu fir
alle Christen oder nur fiir Amtstrd-

* ger? Lisst sich die Bergpredigt im

gewohnlichen Alltag oder nur im
kleinen Rahmen eines Klosters
oder einer Familie umsetzen? Wer
unsere Welt und die darin schwe-
lenden Konfliktherde aufmerksam
betrachtet, kommt nicht umhin, der
Bergpredigt grundsitzlich Recht zu
geben, Konflikte lassen sich selten
genug ebenbiirtig und ohne Einlen-
ken einer Seite 16sen. Solange nicht
eine Partei auf ihr gutes Recht ver-
zichtet und aus der Spirale von Ak-
tion und Reaktion aussteigt, tropft
Ol ins Feuer des Streits.

Zudem erinnert das Matthdus-
evangelium nachdriicklich an die
Notwendigkeit der Vergebung. Der
Beter des Vaterunsers wirft seine Ver-
gebungsbereitschaft in die Waagscha-
le, schon bevor er Gott um Vergebung
bittet: ,Vergib uns unsere Schuld, wie
auch wir unseren Schuldner vergeben
haben!“ (Mt 6,12) Im Alltag wird die
Vergebung oft mit einer Entschuldi-
gung verwechselt. Eine Entschuldi-
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